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Pleszew, 16.10.2013r.

Znak sprawy: V1.271.06.2013

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

1. Zamawiajacy:
Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie
63 — 300 Pleszew, ul. Wyspianskiego 6
tel./fax (062) 7427- 426, 7427-457
Regon: 250 967 346
NIP: 617- 15-63-575

2. Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony o warto$ci szacunkowej
mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.11 ust.8 Ustawy

Prawo Zaméwien Publicznych (Dz. U. Nr 113, poz. 759 z 2010r. z p6zn. zm.)

3. Przedmiot zaméwienia: zakup i dostawa czterech zestawdéw komputerowych wraz
oprogramowaniem oraz czterech zasilaczy awaryjnych - fabrycznie nowych i sprawnych

technicznie do siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Pleszewie, ul. Wyspianskiego 6.

4. Wykaz sprzetu bedacego przedmiotem zaméwienia:

|I. Zestawy komputerowe wraz z oprogramowaniem (fabrycznie nowe) - 4 szt.

Nazwa i kod PCV - Wspolnego Stownika
30213300-8;

Parametry techniczne oraz ilosci zawarte sg w ponizszym wykazie.
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Sprzet komputerowy o parametrach nie gorszych niz:

KOMPUTER STACJONARNY

Typ Komputer stacjonarny. W ofercie wymagane jest podanie modelu, symbolu
oraz producenta.
Procesor Procesor klasy x86, zaprojektowany do pracy w komputerach stacjonarnych.

Komputer powinien osigga¢ w tescie wydajnosci SYSmark® 2012
Performance Test:

*Rating — co najmniej wynik 130 punktéw,

*Web Development— co najmniej wynik 125 punktéw,
*Media Creation— co najmniej wynik 125 punktow,
+Office Productivity — co najmniej wynik 120 punktéw,
*3D Modeling — co najmniej wynik 130 punktow.
*System Managment — 125

Dokumentem potwierdzajgcym spetnianie ww. wymagan bedzie dotgczony
do oferty wydruk z przeprowadzonego testu, potwierdzony za zgodnos¢ z
oryginatem przez Wykonawce lub wydruk ze strony
http://www.bapco.com/support/fdrs/SYSmark2012web.html

Zamawiajgcy zastrzega sobie, iz w celu sprawdzenia poprawnosci
przeprowadzenia testu moze zazgda¢ od wytonionego Wykonawcy
dostarczenia oprogramowania testujgcego, komputera do testu oraz
doktadnego opisu metodyki przeprowadzonego testu wraz z wynikami w celu
ich sprawdzenia w terminie nie dtuzszym niz 10 dni od otrzymania
zawiadomienia od Zamawiajgcego.

Pamiec¢ operacyjna

4GB DDR3 1600MHz non-ECC mozliwos¢ rozbudowy do min 16GB, jeden
slot wolny

Dyski HDD

Min. 500 GB SATA, 7200 obr./min.

Karta graficzna

Grafika zintegrowana z procesorem powinna umozliwiaé prace
dwumonitorowg ze wsparciem dla HDMI v1.4 z 3D, ze sprzetowym
wsparciem dla kodowania H.264 oraz MPEG2, DirectX 10, OpenGL 3.0,
Shader 4.1 posiadajgca min. 6EU (Graphics Execution Units) oraz Dual HD
HW Decode o max rozdzielczosci 2560x1600 @ 60Hz (cyfrowo) i 2048x1536
@ 75Hz (analogowo) osiggajgce w tescie Sysmark 2012 Media Creation— co
najmniej wynik 125 punktéw oraz Sysmark 2012 3D Modeling — co najmniej
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wynik 130 punktéw. ( Dokumentem potwierdzajgcym spetnianie ww.
wymagan bedzie dotgczony do oferty wydruk z przeprowadzonego testu,
potwierdzony za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce )

Karta muzyczna Karta dzwiekowa zintegrowana z ptytg gtdéwng, zgodna z High Definition,
wewnetrzny gtosnik w obudowie komputera

Porty stuchawek i mikrofonu na przednim oraz na tylnym panelu obudowy.

Obudowa Typu MiniTower z obstugg kart PCl 32bit oraz PCl Express wytagcznie o
petnym profilu, wyposazona w min. 4 kieszenie: 2 szt 5,25” zewnetrzne i 2
szt 3,5” wewnetrzne

Maksymalna suma wymiaréw obudowy nie moze przekraczaé: 96cm, waga
max 9 kg

Zasilacz o mocy maksymalnej 265W pracujgcy w sieci 230V 50/60Hz pradu
zmiennego i efektywnosci min. 90% przy obcigzeniu zasilacza 50%, oraz
efektywnosci min. 87% przy obcigzeniu zasilacza 100%,

W celu szybkiej weryfikacji usterki w obudowe komputera musi byc¢
wbudowany wizualny i dzwiekowy system diagnostyczny, stuzacy do
sygnalizowania i diagnozowania probleméw 2z komputerem i jego
komponentami; a w szczegdlnosci musi sygnalizowac:

Awarie BIOS-u

Awarie procesora

Uszkodzenie lub brak pamieci RAM,

uszkodzenie ztgczy PCI i PCle,

uszkodzenie kontrolera Video,

uszkodzenie ptyty gtownej,

uszkodzenie kontrolera USB

Oferowany system diagnostyczny nie moze =zastaniaé ani

wykorzystywa¢ minimalnej ilosci wolnych slotéw dostepnych na
ptycie gtéwnej.

Modut konstrukcji obudowy w jednostce centralnej komputera powinien
pozwala¢ na demontaz kart rozszerzen, napedu optycznego i 3,5” dysku
twardego bez koniecznosci uzycia narzedzi (wyklucza sie uzycia wkretéw,
Srub motylkowych);

Obudowa w jednostce centralnej musi byé otwierana bez koniecznosci
uzycia narzedzi (wyklucza sie uzycie standardowych wkretéw, $Srub
motylkowych) oraz powinna posiadaé czujnik otwarcia obudowy
wspolpracujacy z oprogramowaniem zarzgdzajgco - diagnostycznym
producenta komputera,;

Obudowa musi umozliwia¢ zastosowanie zabezpieczenia fizycznego w
postaci linki metalowej (ztagcze blokady Kensingtona) oraz kiddki (oczko w
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obudowie do zatozenia ktodki);

Obudowa musi by¢é wyposazona w zamek, ktory nie wystaje poza obrys
obudowy.

Ergonomia Gtosnos¢ jednostki centralnej mierzona zgodnie z normg ISO 7779 oraz
wykazana zgodnie z normg ISO 9296 w pozycji operatora w trybie pracy
dysku twardego (WORK) wynoszgca maksymalnie 19 dB (zatgczyé
oswiadczenie producenta)

BIOS BIOS zgodny ze specyfikacjg UEFI

Mozliwosé, bez uruchamiania systemu operacyjnego z dysku twardego
komputera lub innych podtgczonych do niego urzadzeh zewnetrznych
odczytania z BIOS informacji o:

e wersji BIOS,

e nrseryjnym komputera wraz z datg jego wyprodukowania,

o ilosci i sposobu obtozenia slotéw pamieciami RAM,

e typie procesora wraz z informacjg o ilosci rdzeni, wielkosci
pamieci cache L2 i L3,

e pojemnosci zainstalowanego dysku twardego

e rodzajach napeddw optycznych

e MAC adresie zintegrowanej karty sieciowej

e kontrolerze audio

Funkcja blokowania wejscia do BIOS oraz blokowania startu systemu
operacyjnego, (gwarantujgcy utrzymanie zapisanego hasta nawet w
przypadku odtgczenia wszystkich zrédet zasilania i podtrzymania BIOS)

Funkcja blokowania/odblokowania BOOT-owania stacji roboczej z
zewnetrznych urzadzen

Mozliwos¢ polegajagca na kontrolowaniu urzgadzen wykorzystujgcych
magistrale komunikacyjng PCI, bez uruchamiania systemu operacyjnego z
dysku twardego komputera lub innych podtaczonych do niego urzgadzen
zewnetrznych. Pod pojeciem kontroli Zamawiajgcy rozumie funkcjonalno$c
polegajgcg na blokowaniu/odblokowaniu slotéw PCI.

Mozliwosé, bez uruchamiania systemu operacyjnego z dysku twardego
komputera lub innych, podtgczonych do niego urzgdzen zewnetrznych,
ustawienia hasta na poziomie systemu, administratora oraz dysku twardego
oraz mozliwos¢ ustawienia nastepujgcych zaleznosci pomiedzy nimi: brak
mozliwosci zmiany hasta pozwalajgcego na uruchomienie systemu bez
podania hasta administratora.

Musi posiada¢é mozliwos¢ ustawienia zaleznosci pomiedzy hastem
administratora a hastem systemowy tak, aby nie bytlo mozliwe wprowadzenie
zmian w BIOS wytacznie po podaniu hasta systemowego. Funkcja ta ma
wymusza¢ podanie hasta administratora przy prébie zmiany ustawien BIOS
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w sytuacji, gdy zostato podane hasto systemowe.

Mozliwos¢é wigczenia/wytgczenia zintegrowanej karty dzwiekowej, karty
sieciowej, portu réwnolegtego, portu szeregowego z poziomu BIOS, bez
uruchamiania systemu operacyjnego z dysku twardego komputera lub
innych, podtgczonych do niego, urzgdzen zewnetrznych.

Mozliwos¢ ustawienia portow USB w trybie ,no BOOT”, czyli podczas startu
komputer nie wykrywa urzadzen bootujgcych typu USB, natomiast po
uruchomieniu systemu operacyjnego porty USB sg aktywne.

Mozliwos¢ wytgczania portéw USB w tym: wszystkich portow, tylko portow
znajdujgcych sie na przodzie obudowy, tylko tylnich portéw.

Obstuga BIOS przy wykorzystaniu klawiatury i myszy

Certyfikaty i Standardy

Certyfikat 1SO9001, 1S027001 (zataczy¢ dokument potwierdzajagcy
spefnianie wymogu).

Deklaracja zgodnosci CE (zataczy¢ do oferty).

Potwierdzenie spetnienia kryteriow $rodowiskowych, w tym zgodnosci z
dyrektywg RoHS Unii Europejskiej o eliminacji substancji niebezpiecznych w
postaci oswiadczenia producenta jednostki (wg wytycznych Krajowej Agenc;ji
Poszanowania Energii S.A., zawartych w dokumencie ,Opracowanie
propozycji kryteriow srodowiskowych dla produktéw zuzywajacych energie
mozliwych do wykorzystania przy formutowaniu specyfikacji na potrzeby
zaméwien publicznych®, pkt. 3.4.2.1; dokument z grudnia 2006), w
szczegolnosci zgodnosci z normg ISO 1043-4 dla ptyty gtébwnej oraz
elementéw wykonanych z tworzyw sztucznych o masie powyzej 25 gram.

Potwierdzenie kompatybilnodci komputera na stronie Windows Logo'd
Products List na dang platforme systemowg (wydruk ze strony)

Komputer musi spetnia¢ wymogi normy Energy Star 5.0,

Wymagany wpis dotyczacy oferowanego modelu komputera w internetowym
katalogu http://www.eu-energystar.org lub http://www.energystar.qov —
dopuszcza sie wydruk ze strony internetowe;.

Warunki gwarancji

3-letnia gwarancja producenta swiadczona na miejscu u klienta. Czas reakcji
serwisu - do konca nastepnego dnia roboczego

W przypadku awarii dyskéw twardych dysk pozostaje u Zamawiajgcego —
wymagane jest dotgczenie do oferty oswiadczenia podmiotu realizujgcego
serwis lub producenta sprzetu o spetnieniu tego warunku.

Firma serwisujgca musi posiada¢ ISO 9001:2000 na s$wiadczenie ustug
serwisowych oraz posiadaé¢ autoryzacje producenta komputera — dokumenty
potwierdzajgce zatgczy¢ do oferty.



http://www.eu-energystar.org/
http://www.energystar.gov/
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Serwis urzadzen musi byé realizowany przez Producenta lub
Autoryzowanego Partnera Serwisowego Producenta — wymagane dotgczenie
do oferty os$wiadczenia Producenta potwierdzonego, ze serwis bedzie
realizowany przez Autoryzowanego Partnera Serwisowego Producenta lub
bezposrednio przez Producenta

Wsparcie techniczne

Mozliwos¢ telefonicznego sprawdzenia konfiguracji sprzetowej komputera
oraz warunkéw gwarancji po podaniu numeru seryjnego bezposrednio u
producenta lub jego przedstawiciela.

Dostep do najnowszych sterownikéw i uaktualnien na stronie producenta
zestawu realizowany poprzez podanie na dedykowanej stronie internetowej
producenta numeru seryjnego lub modelu komputera — do oferty nalezy
dotaczy¢ link strony.

Wymagania dodatkowe

MS Windows 7 Professional PL 64-bit), zainstalowany + nosnik;
Whbudowane porty:

- 1xVGA,

- 1xHDMI

- 10 szt USB w tym 8 portow USB wyprowadzonych na zewnatrz
komputera: min. 2 z przodu obudowy i 6 z tytu,

- port sieciowy RJ-45,

- porty stuchawek i mikrofonu na przednim panelu obudowy, z tytu port
mikrofonu oraz wejscie i wyjscie liniowe stereo.

- Wymagana ilos¢ i rozmieszczenie (na zewngtrz obudowy
komputera) portow USB nie moze by¢ osiggnieta w wyniku
stosowania konwerterow, przejsciéwek itp.

Komputer musi umozliwia¢ jego rozbudowe w postaci dedykowanych kart
PCle lub adapteréw o co najmniej drugi port RS-232 razem z LPT lub 2 szt
ztagczy USB 3.0 umiejscowione z tytlu obudowy i/lub port RS-232 wraz z 2 szt
PS/2 i/lub karte WiFi a/b/g/n

Karta sieciowa 10/100/1000 Ethernet RJ 45, zintegrowana z ptytg gtéwna,
wspierajgca obstuge WolL (funkcja wtgczana przez uzytkownika), PXE 2.1;
WiFi a/b/g/n

Ptyta gtéwna z wbudowanymi :

- 1 zlgczem PCI Express x16;
- 3 wolnymi ztgczami PCI Express x1;
- Obstuga kart wytacznie o petnym profilu — nie dopuszcza sie kart o
profilu niskim,
- 2 zlgcza DIMM z obstugg do 16GB DDR3 pamieci RAM,
- min. 4 ztgcza SATA 2.0;
Klawiatura USB w uktadzie polski programisty

Mysz USB z klawiszami oraz rolkg (scroll)




URZAD PRACY |

POWIATOWY URZAD PRACY
W PLESZEWIE

UL. WYSPIANSKIEGO 6
63-300 PLESZEW
TEL/FAX : (62) 742-74-25, (62) 742-74-26,
www.puppleszew.pl e-mail: popl@praca.gov.pl

Nagrywarka DVD +/-RW wraz z oprogramowaniem do nagrywania i
odtwarzania piyt

Dotgczony nosnik ze sterownikami

Opakowanie musi byc wykonane w 100% =z materiatbw podlegajgcych
powtdrnemu przetworzeniu.

OPROGRAMOWANIE UZYTKOWE

Nazwa typu Oprogramowanie MS Office 2010
Rodzina Aplikacje
Obszar zastosowan biurowy / domowy
Sktadowe/zastosowanie Excel;
produktu OneNote;

Outlook;

PowerPoint;

Word
Typ produktu PKC
Wersja produktu petna wersja
Wersja jezykowa polska
Liczba uzytkownikéw 1
Wymadg aktywacji Tak

MONITOR

Typ ekranu Ekran ciektokrystaliczny z aktywng matrycg TFT 21,5” (54,61cm) TN
Rozmiar plamki 0,248 mm
Jasnos¢ 251 cd/m2
Kontrast 1000:1 typowy ( 2 000 000 :1 dynamiczny)

Powtoka ptyty matrycy

Antyodblaskowa utwardzona 3H

Podswietlenie

WLED

Katy widzenia
(pion/poziom)

160/170 stopni

Czas reakcji matrycy

max 5ms (czarny do biatego)

Rozdzielczos¢
maksymalna

1920 x 1080 przy 60Hz

Czestotliwos¢
odswiezania poziomego

30 - 83 kHz
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Czestotliwosé 56 — 75 Hz
odswiezania pionowego

Obrot monitora w pionie TAK
(PIVOT)

Obrot monitora w +/-45 stopni

poziomie

Pochylenie monitora

W zakresie od -4 do +21 stopni

Powtoka powierzchni
ekranu

Antyodblaskowa

Paleta kolorow

82% (CIE 1976) / 72% (CIE 1931)

Bezpieczenstwo

Monitor musi by¢ wyposazony w tzw. Kensington Slot

Obstugiwane tryby video

480i/480p/576i/576p/720p/1080i/1080P (Obstuga HDCP)

Sygnaty wyjscia video

Analogowy RGB, 0,7 Wolt +/- 5%, biegunowos$¢ dodatnia przy impedanc;ji
wejscia 75 om

Cyfrowy DVI-D TMDS, 600mV dla kazdego wiersza rozpigetosci,
biegunowos¢ dodatnia przy impedancji wejscia 50 om

Zuzycie energii

Max. 50W przy max luminacji, wtgczonych gtosnikach i aktywnych USB
Typowe 21W

Tryb uspiony mniej niz 0,5W

Waga bez podstawy

Maksymalnie 3,50 kg

Menu ekranowe

OSD

Zigcze

15-stykowe ztgcze D-Sub,
ztgcze DVI-D,
2xUSB do odbierania danych

1xUSB do wysytania danych
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Gwarancja 3 lata na miejscu u klienta
Czas reakcji serwisu - do kohca nastepnego dnia roboczego

Firma serwisujgca musi posiada¢ ISO 9001:2000 na swiadczenOie ustug
serwisowych oraz posiada¢ autoryzacje producenta komputera — dokumenty
potwierdzajgce zatgczy¢ do oferty.

Oswiadczenie producenta komputera, ze w przypadku nie wywigzywania si¢
z obowigzkoéw gwarancyjnych oferenta lub firmy serwisujgcej, przejmie na
siebie wszelkie zobowigzania zwigzane z serwisem.

Gwarancja 1 uszkodzonego piksela

Certyfikaty ISO 13406-2 lub ISO 9241, TCO 5.1, Energy Star 5.0

Inne Zdejmowana podstawa oraz otwory montazowe w obudowie VESA 100mm

Mozliwos¢ podtgczenia do obudowy dedykowanych gtosnikéw

Dodatkowe wyposazenie | Listwa antyprzepieciowa dla kazdego zestawu

Wymagane dokumenty dla zestawu komputerowego:

- Deklaracja zgodnosci CE dla oferowanego sprzetu — wymagany stosowny dokument.

- O8wiadczenie Wykonawcy o poprawnej wspotpracy sprzetu komputerowego z
oferowanym systemem operacyjnym.

Il. Zasilacze awaryjne (fabrycznie nowe) — 4 szt.

Kod CPV: 30237280-5

Zasilacze awaryjne o parametrach nie gorszych niz:

o 3 lata w serwisie zewngtrznym

Gwarancja
o e 420 VA
Moc wyjSciowa
Moc wyjsciowa © 200W
. . e 230V
Napigcie wejsciowe
e 50Hz

Czestotliwos¢

o filtr przeciwzaktoceniowy RFI/EMI, thumik warystorowy, absorpcja

Filtracja napigcia 300 J.

wyjsciowego
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Zabezpieczenie e bezpiecznik topikowy
przecigzeniowe

Czas podtrzymania e 55-157min

Czas przelaczania na e 4ms
UPS

[los$¢ gniazd o 45zt
wyjsciowych

Zimny start L

o « akustyczno - diodowa
Sygnalizacja

Interfejs © RS2%

. e 120x 170 x 370 mm
Wymiary

e Oprogramowanie: PowerChute Business Edition, Uktad
Dodatkowe informacje automatycznej regulacji napiecia (AVR)

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
Zamawiajgcy nie dopuszcza skfadania ofert drogg elektronicznag.

Zamawiajgcy nie przewiduje wykorzystania aukcji elektronicznej.

© © N o v

Zamawiajgcy nie wymaga wptaty wadium.

10. Zamoéwienia uzupetniajace:

Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia zamdwienia uzupetniajgcego.
11. Termin wykonania zaméwienia: w terminie 14 dni od dnia podpisania umowy.

12. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkoéw:

12.1 Warunki udziatu w postepowaniu.
O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki udziatu

w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 Ustawy, dotyczgce:
a) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci jezeli

przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;
1U
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b) posiadania wiedzy i doswiadczenia;
c) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;

d) sytuacji ekonomicznej i finansowe;.
12.2. Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia warunkdw.
Za spetniajgcych warunki udziatu w postepowaniu Zamawiajgcy uzna wykonawcow, ktorzy:
a) na potwierdzenie spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w punkcie 12.1 a) wykaza, ze
posiadajg aktualny odpis z wtasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub wpis do Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ustl pkt.2 ustawy,
wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skfadania ofert.
b) na potwierdzenie spetniania warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 12.1 b) wykazg i
potwierdzg dokumentami, ze :
- w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie zrealizowali co najmniej dwa
zamowienia odpowiadajgce przedmiotowi niniejszego zamoéwienia o wartosci kazdej z
dostaw nie mniejszej niz 10 tys. zt z podaniem ich wartosci, przedmiotu, data wykonania i
podmiotdw na rzecz, ktérych ustugi zostaly wykonane oraz zatgczeniem dowodow
potwierdzajgcych, ze dostawy zostaly wykonane Iub sg wykonane nalezycie. Ocena
spetniania warunku bedzie dokonywana w oparciu o wykaz realizowanych dostaw dotgczony
do oferty, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do Siwz oraz dowoddéw potwierdzajgcych, czy

dostawy zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie .

13. Dokumenty i oswiadczenia wymagane od Wykonawcy w postepowaniu:

Oferta powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty (w_formie oryginatu lub kopii

poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawece):

1. Wypetniony i podpisany FORMULARZ OFERTOWY (zatgcznik nr 1)
2. Wypetnione formularze dotyczgce parametréw technicznych oferowanego sprzetu

(zgodnie z zatgcznikiem - nr 2).
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3. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.l pkt.2 ustawy

wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

4. Oswiadczenie o] spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu
(zgodnie z zatgcznikiem nr 3)

5. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zgodnie z zatgcznikiem nr 4)

6. Wykaz wykonanych co najmniej dwoch dostaw w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie (zgodnie z zatgcznikiem nr 5).

7. Dowody potwierdzajgce, ze ustugi wymienione w wykazie, o ktérym mowa w pkt. 6
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie.

8. Grupa kapitatowa (zgodnie z zatgcznikiem nr 6).

14. Inne dokumenty i oSwiadczenia wymagane od Wykonawcy:

1. Deklaracja zgodnosci CE dla oferowanego sprzetu — wymagany stosowny dokument.

2. Oswiadczenie Wykonawcy o poprawnej wspotpracy sprzetu komputerowego z

oferowanym systemem operacyjnym.

3. Autoryzacja producenta oferowanego sprzetu.

4. Preliminarz kosztow zawierajgcy cene netto, VAT i cene brutto dla catosci dostawy oraz
wykazanie w preliminarzu  kosztow zestawu komputerowego, oprogramowania
i zasilaczy awaryjne osobno.

5. Potwierdzony wzor (umowy zatgcznik nr 7).

15. Wykonawca zagraniczny.

15.1. Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania potwierdzajgce odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci,

wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem sktadania ofert.
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15.2. Jezeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 15.1. zastepuje sie je
dokumentem zawierajgcym oswiadczenie w ktorym okresla sie takze osoby uprawnione do
reprezentowania wykonawcy, ztozone przed wtasciwym organem sgdowym, administracyjnym albo
organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub
kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania lub notariusza wystawionym nie

wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

16. Uczestnicy wystepujacy wspolnie.
1) Wykonawcy moga wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamowienia.

W takim przypadku uczestnicy postepowania ustanawiajg petnomocnika do reprezentowania ich w
postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego, a oryginat petnomocnictwa
zalaczaja do oferty.

2) dokument petnomocnictwa musi by¢ podpisany przez wszystkich uczestnikéw wspadlnie biorgcych
udziat w postepowaniu lub przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli wymienione we
wiasciwym rejestrze lub ewidenciji do:

- reprezentowania cztonkow konsorcjum w postepowaniu przetargowym i zawarcia umowy w sprawie
zamodwienia publicznego,

- zaciggania w imieniu cztonkdéw konsorcjum zobowigzan finansowych do wysokos$ci kwoty
obejmujgcej petne koszty realizacji zamowienia,

- ztozenia wspdlnej oferty,

- prowadzenia korespondencji i podejmowania zobowigzan zwigzanych z postepowaniem
przetargowym i zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego,

3) oswiadczenia lub dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 13, muszg by¢ oryginatami lub kserokopiami
po$wiadczonymi za zgodnosc¢ z oryginatem przez:

- osobe podpisujgca oferte ze strony Wykonawcy,

- osobe ujawniong we wiasciwym rejestrze do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy lub
osobe wtasciwie upowazniong.

4) w przypadku skfadania oferty wspdlnej przez kilku przedsiebiorcow, kazdy ze wspdlnikéw musi
ztozy¢ dokumenty wymienione w punktach 13.3., 13.4i 13.5.

Pozostate dokumenty traktowane beda jako wspoine.
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5) w przypadku, gdy uczestnicy bedg wspdlnie sktada¢ oferte, zgodnie z trescig art. 23 ustawy Prawo
zamdéwien publicznych, kwalifikacja podmiotowa rozpatrywana bedzie jako tgczne (sumaryczne)
kryterium spetniania warunkow.

6) w przypadku dokonania wyboru oferty Wykonawcy wystepujgcego wspélnie, przed przystgpieniem
do zawarcia umowy o udzielenie zamowienia publicznego przedfozona zostanie Zamawiajgcemu
umowa regulujgcg wspétprace Wykonawcow wystepujgcych wspolnie.

Ww. postanowienia dotyczg rowniez spotek cywilnych.

7) umowa konsorcjum musi by¢ zgodna z zapisami Kodeksu Cywilnego i obejmowac zaréwno okres
realizacji zamdwienia jak i okres gwarancji i rekojmi.

8) wspdlnicy ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte

wykonanie zamdéwienia, okreslong w art. 366 KC.

17. Termin zwigzania oferta:
Termin zwigzania ofertg uptywa po 30 dniach od terminu sktadania ofert.

18. Waluta w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwigzane z realizacja niniejszego
zamowienia publicznego.

Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacjg zamdwienia publicznego, ktérego dotyczy
niniejszy SIWZ dokonywane bedg w PLN.
19. Opis przygotowania oferty:

1. Wykonawca moze ztozy¢ w niniejszym postepowaniu tylko jedng oferte, ktorg sktada
w jednym egzemplarzu.

2. Zamawiajgcy zgda, aby wszystkie zapisane strony byly ponumerowane i opatrzone
parafg Wykonawcy lub osoby przez niego upowaznionej. Strony zawierajgce
informacje nie wymagane przez Zamawiajgcego (np. prospekty reklamowe o firmie,
jej dziatalnosci itp.) i nie podlegajgce ocenie nie muszg by¢é numerowane i
parafowane.

3. Zamawiajgcy zgda aby oferta wraz z zatgcznikami byta zestawiona w sposdéb trwaty,
uniemozliwiajgcy jej samoistng dekompletacje oraz uniemozliwiajgcy zmiane jej

zawartosci bez widocznych $ladéw naruszenia.
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4.

Zamawiajgcy zgda wskazania przez Wykonawce w ofercie czesci zamowienia, ktorej
wykonanie powierzy podwykonawcom.

Oferte nalezy przygotowaé w jezyku polskim, na maszynie, komputerze lub inng
trwatg i czytelng technika.

Oferte sklada sie w formie pisemnej.

Petnomocnictwo o0s6b podpisujgcych oferte do reprezentowania Wykonawcy,
zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych w wysokosci odpowiadajgce;j
cenie oferty oraz podpisania oferty musi bezposrednio wynika¢ z dokumentéw
dotgczonych do oferty. Oznacza to, ze jezeli petnomocnictwo takie nie wynika wprost
z dokumentu stwierdzajgcego status prawny oferenta to do oferty nalezy dotgczyc
oryginat lub poswiadczong za zgodnosS¢ z oryginatem kopie petnomocnictwa
wystawionego na reprezentanta Wykonawcy przez osoby do tego upowaznione.
Tres¢ ofert musi odpowiada¢ wymaganiom zawartym w tresci SIWZ. Oferta musi
zawiera¢ wymagane w SIWZ dokumenty i oswiadczenia. Wymagane dokumenty
nalezy ztozy¢ w formie oryginatow albo kserokopii. Dokumenty ztozone w formie
kserokopii musza byé opatrzone klauzulg: ,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM” i
poswiadczone podpisem za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce. Zamawiajgcy
zazgda przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu
wytgcznie wtedy, gdy zlozona przez Wykonawce kserokopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi uzasadnione watpliwosci, co do jej prawdziwosci, a
Zamawiajgcy nie moze sprawdzic jej prawdziwosci w inny sposob.

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym, muszg by¢ skiadane wraz z ich

ttumaczeniem na jezyk polski, poswiadczone przez Wykonawce.

10.Formularz oferty musi by¢ podpisany przez Wykonawce lub osoby przez niego

upowaznione.

11.Wszystkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty, jakie Wykonawca zamierza nanie$é

(podczas przygotowania oferty) mogg byé dokonane tylko poprzez przekreslenie
tresci, wpisanie zmienionej tresci i parafowanie obok przez Wykonawce lub osobe
przez niego upowazniong. Zabrania sie dokonywania zmian przy uzyciu wszelkich

maskujgcych sposobow np. zamazywanie, zaklejanie, korektorowanie.
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12.Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow o

zwalczaniu nieuczciwej konkurencji — Wykonawca moze zastrzec w ofercie,
oddzielnym oswiadczeniem, iz Zamawiajgcy nie bedzie mogt ujawni¢ informacii
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdbw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji.
Zaleca sie umieszczenie takich dokumentow na koncu oferty i oznaczenie klauzulg
,NIE UDOSTEPNIAC - tajemnica przedsigbiorstwa”. Wykonawca nie moze zastrzec
nastepujgcych informacji: nazwy i adresu, informacji dotyczgcych ceny, terminu
wykonania zamowienia, okresu gwarancji i warunkow ptatnosci.

13. Koszty przygotowania i zilozenia oferty ponosi Wykonawca.

20. Informacje o adresowaniu, korespondencji i sposobie porozumiewania sie
Zamawiajgcego z Wykonawca
1. W postepowaniu o udzielenie przedmiotowego zamowienia oswiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawca przekazujg przy pomocy:
- faxu na numer /062 7427-425/ lub

- drogg elektroniczng na adres: popl@praca.gov.pl, lub

- pisemnie przy pomocy listu poleconego lub
- osobistego ztozenia dokumentu w siedzibie Zamawiajgcego: Powiatowy Urzad Pracy
w Pleszewie ul. Wyspianskiego 6, pokdj nr 38 (sekretariat, Il pietro).

2. Kazda ze stron na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Wszelkg korespondencje do Zamawiajgcego zwigzang z niniejszym postepowaniem

nalezy kierowa¢ na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

ul. Wyspianskiego 6

63-300 Pleszew

fax (062) 7427-425, 7427-426 wew. 251
z dopiskiem nr sprawy: VI.271.06.2013
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21. Opakowanie, oznaczenie i zaadresowanie koperty

1. Kompletng oferte nalezy umiesci¢ w kopercie. Koperta powinna by¢é odpowiednio

zabezpieczona w sposob uniemozliwiajgcy bezsladowe otworzenie.

2. Koperta musi by¢ opisana:

~Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew

Oferta na:

»Zakup i dostawa czterech zestawoéw komputerowych wraz z oprogramowaniem
oraz czterech zasilaczy awaryjnych”
Nie otwieraé przed 31.10.2013 r. godz. 10%.

W przypadku braku tej informaciji, Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia
wynikajgce z tego braku np.: przypadkowe otwarcie przed wyznaczonym terminem otwarcia. Na
kopercie oprocz opisu jw. nalezy umiesci¢ dane adresowe Wykonawcy, aby mozna byto odestaé
oferte w przypadku jej wptywu po terminie.

22. Miejsce i termin skitadania ofert.

Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego Pleszew,

ul. Wyspianskiego 6, w terminie do dnia 31.10.2013 r. do godziny 10%,
pokdj nr 38 (sekretariat).(Decyduje data i godzina dostarczenia oferty do
siedziby PUP Pleszew)

23. Miejsce i termin otwarcia ofert.

Otwarcie ofert nastgpi w pokoju nr 37 Il pietro w siedzibie Zamawiajgcego w dniu
31.10.2013 r. 0 godz. 10%.

24. Informacje o trybie otwarcia ofert
Otwarcie ofert jest jawne. Oferty ztozone w prowadzonym postepowaniu zostang otwarte
publicznie. W trakcie publicznego otwarcia ofert Komisja przetargowa:

- bezposrednio przed otwarciem ofert poda kwote jakg Zamawiajgcy zamierza przeznaczyc¢
na sfinansowanie zamoéwienia,

- sprawdzi nienaruszalnos¢ opakowan z ofertami,
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- zbada czy oferty zostaty ztozone w terminie,

- poda nazwe firmy oraz adres Wykonawcy, ktérego oferta jest otwierana,

- poda informacje dotyczgca ceny oferty,

- poda termin wykonania zamowienia.

W trakcie publicznej sesji otwarcia ofert nie bedg otwierane koperty zawierajgce oferty, ktérych

dotyczy ,WYCOFANIE”. Takie oferty zostang odestane Wykonawcom bez otwierania.
Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przed otwarciem kopert zawierajgcych
oferty, ktérych dotyczg te zmiany. Po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania zmian zostang
dotgczone do oferty.
Na kopercie nalezy umiesci¢ dane adresowe Wykonawcy, aby mozna bylo odesta¢ oferte, ktorej
dotyczy ,WYCOFANIE”.

25. Wyjasnienia i zmiany w tresci SIWZ.
1. Wyjasnienia tresci SIWZ
- Wykonawca moze zwréci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci niniejszej SIWZ.
Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie poézniej niz:
a) na 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert — jezeli wartos¢ zamdwienia jest mniejsza niz
kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP — pod warunkiem,
ze wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wpltynagt do Zamawiajgcego nie pézniej niz do konca dnia, w
ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.
- Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku lub dotyczy
udzielonych wyjasnienr, Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez
rozpoznania.
- Zamawiajacy jednoczesnie przekaze tresS¢ wyjasnienia wszystkim Wykonawcom, ktdérym przekazat
SIWZ, bez ujawniania zrodta zapytania oraz zamiesci tres¢ niniejszych wyjasnien na wiasnej stronie
internetowej /www.puppleszew.pl/
2. Zmiany tresci SIWZ.
- W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢
treSC specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia. Dokonang zmiane specyfikacji Zamawiajgcy
przekazuje niezwilocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano specyfikacje istotnych
warunkow zamdéwienia oraz zamiesci jej tresS¢ na wtasnej stronie internetowej /www.puppleszew.pl/;

- zmiany sg kazdorazowo wigzgce dla Wykonawcow;
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- jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia nieprowadzgcej do
zmiany tresci ogfoszenia o zamowieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w
ofertach, Zamawiajgcy przedtuza termin skfadania ofert i informuje o tym Wykonawcéw, ktorym
przekazano specyfikacje istotnych warunkow zamowienia, oraz zamieszcza informacje na stronie

internetowej, jezeli specyfikacja istotnych warunkéow zamdwienia jest udostepniana na tej stronie.

26. Zmiany lub wycofanie ztozonej oferty.

1. Skutecznos¢ zmian lub wycofania oferty
- Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofac¢ oferte;

- zmiany lub wycofanie ztozonej oferty sg skuteczne tylko wéwczas, gdy zostaly dokonane przed
uptywem terminu sktadania ofert.

2. Zmiana ztozonej oferty.

Zmiany, poprawki lub modyfikacje ztozonej oferty muszg by¢ ztozone w miejscu i wedlug zasad
obowigzujgcych przy skitadaniu oferty. Odpowiednio opisane koperty zawierajgce zmiany nalezy
dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem ,ZMIANA”. W przypadku ztozenia kilku ,ZMIAN”, koperte kazdej
+ZMIANY” nalezy dodatkowo opatrzyé napisem ,ZMIANA NR........

3. Wycofanie ztozonej oferty.

Wycofanie ztozonej oferty nastepuje poprzez ztozenie pisemnego powiadomienia podpisanego przez
Wykonawce lub umocowanego na pismie przedstawiciela Wykonawcy. Wycofanie nalezy ztozy¢ w
miejscu i wedlug zasad obowigzujgcych przy sktadaniu oferty. Odpowiednio opisang koperte
zawierajgcg powiadomienie nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem ,WYCOFANIE”.

27. Zwrot oferty bez otwierania.

W postepowaniu o udzielenie zamdwienia o warto$ci mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, Zamawiajgcy niezwiocznie zwraca oferte, ktéra zostata ztozona

po terminie.

28. Oferta z razgco niska cena.
1. Zamawiajgcy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu
zamoéwienia, zwraca sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien dotyczgcych

elementow oferty majgcych wptyw na wysokosc¢ ceny.

19



POWIATOWY URZAD PRACY
W PLESZEWIE

UL. WYSPIANSKIEGO 6
63-300 PLESZEW

URZAD TEL/FAX : (62) 742-74-25, (62) 742-74-26,

www.puppleszew.pl e-mail: popl@praca.gov.pl

2. Zamawiajgcy, oceniajgc wyjasnienia, wezmie pod uwage obiektywne czynniki, w szczegolnosci
oszczednos¢ metody wykonania zamowienia, wybrane rozwigzania techniczne, wyjgtkowo
sprzyjajace warunki wykonywania zamoéwienia dostepne dla Wykonawcy, oryginalnosé projektu
Wykonawcy oraz wptyw pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrebnych przepisow.

3. Zamawiajgcy odrzuca oferte:

a) Wykonawcy, ktory nie ztozyt wyjasnien lub

b) jezeli dokonana ocena wyjasnien potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska cene w stosunku do
przedmiotu zamowienia.

29. Odrzucenie oferty.

Zamawiajgcy odrzuci oferte w przypadku:

1) jest niezgodna z ustawg;

2) jej tres¢ nie odpowiada tresci SIWZ,

3) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow 0 zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji;

4) zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu zamodwienia;

5) zostala ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udzialu w postepowaniu o udzielenie
niniejszego zamdwienia;

6) zawiera btedy w obliczeniu ceny;

7) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omyitki o ktorej mowa w art. 87 ust. 2 pkt. 3 ustawy Prawo zamowien publicznych

8) jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw.

30. Opis sposobu obliczenia ceny:
Cena netto + podatek VAT (okreslony procentowo i kwotowo) = cena catkowita (brutto) Cena
oferty powinna by¢ podana cyfrowo i stownie.

31. Kryteria oceny oferty i sposéb oceny ofert:

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sie nastepujgcymi
kryteriami:

a) cena-70%
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b) okres gwaranciji - 20 %

€) czas reakcji serwisu (podany w godz.) - 10 %

Ad. a) Oferta otrzyma zaokrgglong do dwoch miejsc po przecinku ilo$¢ punktéw
wynikajgcg z dziatania:

Wartosé = (C,/ Cb) x 70 % x 100
gdzie: C, - najnizsza cena brutto wsréd zlozonych ofert

Cb - cena brutto badanej oferty

Ad. b) Oferta otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku ilos¢ punktow
wynikajgcg z dziatania:

Wartos¢ = (Gb/ G,,) x 20 % x 100

gdzie: G, - okres gwarancji badanej oferty
Gmax - Najdtuzszy okres gwarancji wérdd ztozonych ofert

Zamawiajgcy bedzie oceniat zadeklarowanie gwaranciji dtuzszej niz 5 lat tak jak

zaoferowanie gwarancji na 5 lat.

Ad.c) Oferta otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku ilos¢ punktow

wynikajgcg z dziatania:
Wartos¢ = (Smin/ Sb) x 10 % x 100

gdzie: Smi, - Najkrotszy czas reakcji serwisu wérodd ztozonych ofert Sy, -

czas reakcji serwisu badanej oferty

Ostateczna ocena punktowa oferty bedzie zaokrgglong do dwdch miejsc po przecinku liczbg
wynikajgcg ze zsumowania ilosci punktow, jakie otrzyma ta oferta za poszczegdlne kryteria.
Zamédwienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktérego oferta uzyska najwyzszg liczbe punktow w

ostatecznej ocenie punktowe;.

1) W toku badania i oceny ofert zamawiajgcy moze zgdac¢ od wykonawcéw wyjasnien
dotyczgcych tresci ztozonych ofert.
2) Zamawiajgcy odrzuci oferte w przypadkach okreslonych w art. 89 ust.1 ustawy Prawo
zamowien publicznych.
3) Zamawiajgcy wykluczy z postepowania Wykonawcow, ktorzy nie spetniajg warunkow
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okreslonych w art. 24 ustawy Prawo zamowien publicznych.
4) Zamawiajgcy wybiera oferte najkorzystniejszg na podstawie kryteriow oceny ofert

okreslonych w specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia.

32. Osoba uprawniona do porozumiewania sie z wykonawcami:

- Jézef Sottysiak ( od poniedziatku do pigtku w godzinach od godz. 8.00 do 15.00).

33. Informacja dotyczaca rozliczerh w walutach obcych:
Zamawiajgcy nie przewiduje rozliczen w walutach obcych.

34. Informacje ogdélne dotyczace kwestii formalnych umowy w sprawie niniejszego
zamowienia.

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej z Wykonawcg, ktérego oferta bedzie
najkorzystniejsza z punktu widzenia kryteriow oceny oferty i majg do niej zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie stanowig inaczej.

Umowa jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w przepisach o
dostepie do informacji publicznej. Zakres swiadczenia Wykonawcy wynikajgcy z umowy jest
tozsamy z jego zobowigzaniem zawartym w ofercie. Umowa jest zawarta na okres wskazany
w niniejszej SIWZ.

Umowa jest niewazna:
1. jezeli zachodzg przestanki okreslone w art. 146 ustawy PZP;

2. w czesci wykraczajgcej poza okreslenie przedmiotu zamowienia zawartej w niniejszej
SIWZ;

3. w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W przypadku o ktérym mowa w poprzednim
zdaniu, Wykonawca moze zgda¢ wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy.

4. Pozostate kwestie odnoszace sie do umowy uregulowane sg w projekcie umowy,

stanowigcym zatgcznik nr 6 do niniejszej SIWZ.

Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie

zamoOwienia publicznego, Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposrod pozostalych
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35.

36.

37.

ofert bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny zgodnie z art. 94 ust. 3 ustawy, chyba ze

zachodza przestanki uniewaznienia postepowania, o ktorych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Prawo

zamoOwien publicznych ( Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zmian.).

Informacja dotyczaca zawarcia umowy ramowej:

Zamawiajgcy nie przewiduje zawarcia umowy ramowe;j.

Informacja dotyczaca zwrotu kosztéw udzialu w postepowaniu:
Zamawiajgcy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

Wybér najkorzystniejszej oferty.

1.

Zamawiajgcy udzieli zamdwienia Wykonawcy niewykluczonemu z postepowania, ktérego
oferta nie podlega odrzuceniu i zostata oceniona jako najkorzystniejsza na podstawie
kryteriow oceny ofert.

Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg na podstawie zasad i kryteriéw oceny ofert
okreslonych w SIWZ tj. taka, ktora uzyska najwiekszg ilo§¢ punktéw. Obliczenia zostang
dokonane z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

W przypadkach okreslonych w art. 91 ust. 4-6 ustawy Prawo Zamowien Publicznych przy
wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy uwzgledni postanowienia tych przepiséw.
Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy zawiadamia
Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty o wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe
(firme) albo imie i nazwisko, siedzibe albo adres zamieszkania i adres Wykonawcy,
ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy) albo imiona i
nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty
a takze punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i tgczng punktacje.
Poinformuje o Wykonawcach, ktérych oferty zostaty odrzucone, podajgc uzasadnienie
faktyczne i prawne — jesli taka sytuacja miata miejsce.

Poinformuje o Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z postepowania o udzielenie
zamowienia, podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne - jesli taka sytuacja miata miejsce.
Poinformuje o terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych, po ktérego uptywie umowa w sprawie realizacji zamdwienia publicznego
moze by¢ zawarta.

Wynik postepowania zostanie ogtoszony w siedzibie Zamawiajgcego przez wywieszenie

na tablicy ogtoszen oraz zamieszczony na stronie internetowej Zamawiajgcego. Informacja
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bedzie rowniez przestana faksem lub drogg elektroniczng do wszystkich Wykonawcow,
ktorzy ztozyli oferty.
38. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zostaé¢ dopetnione po wyborze oferty w celu
Zawarcia umowy.
Umowa podpisana zostanie z Wykonawca, ktorego oferta bedzie najkorzystniejsza z punktu widzenia
kryteriow oceny ofert.

39. Zmiany postanowien zawartej umowy.

1. Na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych na uzasadniony wniosek
Zamawiajgcego, przewiduje sie mozliwos¢ dokonania zmian w umowie dotyczgcej przesuniecia
terminu wykonania przedmiotu zamowienia w przypadku wystgpienia okolicznosci nie zaleznych i
niezawinionych przez Zamawiajgcego, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, a powodujgcych, ze wykonanie zamowienia nie jest mozliwe w terminie okreslonym przez
Wykonawce.

Zmiany postanowieh zawartej umowy mogg by¢ takze dokonywane w zakresie aktualizacji danych

Wykonawcy poprzez zmiane w szczegoélnosci nazwy przedsiebiorstwa, zmiane adresu siedziby,

zmiane formy prawnej Wykonawcy.

40. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

Zamawiajgcy nie wymaga whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

41. Uniewaznienie postepowania.

1. Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie niniejszego zamowienia, jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty nie podlegajgcej odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty lub cena z najnizszg ofertg przewyzsza kwote, ktérg Zamawiajgcy

zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, chyba ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢ te

kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;

3) w przypadkach o ktérych mowa w art. 91 ust. 5 ustawy prawo zamowien publicznych, zostaty

ztozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie;

4) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub wykonanie

zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec;

5) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajgcg zawarcie

niepodlegajgcej uniewaznieniu umowy w sprawie zamodwienia publicznego.

2. O uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamowienia Zamawiajgcy zawiadomi rownoczesnie

wszystkich Wykonawcow, ktérzy:
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a) ubiegali sie o udzielenie zamdwienia - w przypadku uniewaznienia postepowania przed uptywem
terminu sktadania ofert,

b) ztozyli oferty - w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu sktadania ofert

- podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.

42. Srodki ochrony prawnej.

Srodki ochrony prawnej przystugujg Wykonawcy, uczestnikowi konkursu, a takze innemu podmiotowi,
jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zamodwienia oraz poniést lub moze ponies¢ szkode w
wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow niniejszej ustawy.

Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamoéwieniu oraz specyfikacji istotnych warunkéw
zamoéwienia przystugujg rowniez organizacjom wpisanym na liste, o ktérej mowa w art. 154 pkt. 5
ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zmian.).

Srodkiem ochrony prawnej niniejszej SIWZ jest odwotanie.

1. Odwotanie przystuguje wytgcznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci
Zamawiajgcego podjetej w postepowaniu o udzielenie zamowienia lub zaniechania czynnosci,
do ktorej Zamawiajgcy jest zobowigzany na podstawie ustawy.

2. Jezeli wartos¢ zaméwienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy, odwotanie przystuguje wytgcznie wobec czynnosci:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;
b) wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamowienia;
c) odrzucenia oferty odwotujgcego.

3. Odwotanie powinno wskazywaé czynnos¢ lub zaniechanie czynnosci Zamawiajgcego, ktorej
zarzuca sie niezgodnosc¢ z przepisami ustawy, zawiera¢ zwiezte przedstawienie zarzutéw,
okresla¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajgce wniesienie
odwotania.

4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa lzby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej
bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

5. Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwofania w taki sposdb, aby mogt on zapoznaé sie z jego trescig przed uptywem tego
terminu. Domniemywa sie, iz Zamawiajgcy mogt zapoznaC sie z trescig odwotania przed

uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii nastgpito przed uptywem
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6.

8.

terminu do jego wniesienia za pomocg jednego ze sposobow okreslonych w art. 27 ust.2
ustawy Prawo zamdéwien publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759 z p6zn. zmian.).

Wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowac
Zamawiajgcego O nhiezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez niego lub
zaniechaniu czynnosci, do ktorej jest on zobowigzany na podstawie ustawy, na ktore nie

przystuguje odwotanie na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

. Odwotanie wnosi sie:

a) w terminie 5 dni od dnia przestania informacji 0 czynnosci Zamawiajgcego stanowigcej
podstawe jego wniesienia — jezeli zostaly przestane w sposob okreslony w art. 27 ust. 2
ustawy Prawo zamowien publicznych, albo w terminie 10 dni — jezeli zostaty przestane w
inny sposob — w przypadku gdy wartos¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamowieh publicznych
(Dz. U. z2010r. Nr 113, poz. 759 z pézn. zmian.).

Odwotanie wobec tresci ogtoszenia o zaméwieniu, a jezeli postepowanie jest prowadzone w

trybie przetargu nieograniczonego, takze wobec postanowien specyfikacji istotnych warunkéw

zamowienia, wnosi sie w terminie:

a) 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zaméwien Publicznych lub
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia na stronie internetowej — jezeli warto$é
zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.
11 ust. 8.

Do ostatecznego rozstrzygniecia odwotania, przystgpienia do odwotania zastosowanie majg

przepisy okreslone w ustawie prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759

z pézn. zmian.).

Zatwierdzam:
Leszek Bierla

[-1
Dyrektor PUP Pleszew
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Wszystkie zataczniki do niniejszej SIWZ stanowia jej integralna czes¢:

N o o0~ W N P

. Formularz ofertowy (zatgcznik nr 1).

. Wz6r parametry techniczne oferowanego sprzetu (zatgcznik nr 2).

. Wz6r oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu (zatgcznik nr 3).
. Wzér oswiadczenia o braku podstaw do wykluczeniu (zatacznik nr 4).

. Wz6r oswiadczenia o wykazie wykonanych dostaw (zatgcznik nr 5).

. Informacja o przynaleznosci do grupy kapitatowej (zatgcznik nr 6).

. Wz6r Umowy (zatgcznik nr 7).
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