UNIA EUROPEJSKA s
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |  »
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI *
PROJEKT ,, LEPSZA PRACA” FUNDUSZ SPOLECZNY e
Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dzialanie 6.1- Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddzialanie 6.1.3 —Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych

Projekt wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Pleszew, dnia 10.07.2014r.

% g4 %

Nr sprawy: 11.271.14.2014.CAZ

Dotyczy postepowania o udzielenie zamdwienia prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego,
ktérego przedmiotem jest przeprowadzenie szkolenia: ,Jak rozpoczaé i prowadzié wiasng dziatalnosc¢

gospodarczg dla grupy do 10 oséb bezrobotnych”.
WYJASNIENIE TRESCI SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

W zwigzku z wnioskiem o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, ztozonym
przez Wykonawce, dziatajgc w imieniu Zamawiajgcego, na podstawie art. 38 ust. 1 i 2 ustawy Prawo

zamowien publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 907) wyjasniam, co nastepuje:

Pytanie nr 1:

»,Czy w przypadku wskazania wyktadowcdéw w wykazie osob zat. Nr 4 jako zas6b wiasny Wykonawcy,
zatrudnienie na podstawie umowy zlecenie, lub umowy o prace nalezy dotgczyé pisemne
zobowigzanie udostepniania zasobéw od kazdego wskazanego wyktadowcy, ktéry bedzie
uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia? .

Odpowiedz nr 1:
Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z SIWZ, Wykonawca ma przedstawi¢ pisemne zobowigzanie
udostepnienia zasobéw od kazdego wskazanego wyktadowcy, ktéry bedzie uczestniczyt w

wykonywaniu zamowienia niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkow.

Pytanie nr 2:

»W pkt. 4 warunki udziatu w postepowaniu oraz opis dokonywania oceny spetnienia tych warunkow
zamawiajacy zgda przedstawienia: ,na potwierdzenie spetniania warunkéw , 0 ktérych mowa w pkt.
4.1b) wykazg, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy — w tym okresie, wykonali co najmniej 10 grupowych ustug
szkoleniowych z zakresu dziatalnosci gospodarczej o wartosci kazdej z ustug nie mniejszej niz 5.000
zt wraz z podaniem ich wartoéci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi
zostaty wykonane, oraz zatgczeniem dowodow potwierdzajacych, ze te ustugi zostaty wykonane lub
sa wykonywane nalezycie.
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Czy przy wykazywaniu wykonanej grupowej ustugi szkoleniowej nie posiadajgcej w nazwie dostownie

,dziatalnoéci gospodarcze]” natomiast, w ramach ktérej realizowane byty zagadnienia wymagane
przez zamawiajgcego w programie realizacji kursu, to czy wskazana dana ustuga szkoleniowa o innej

lub zblizonej nazwie bedzie spetniata warunki udziatu w postepowaniu”.
Odpowiedz nr 2:

Zamawiajgcy przy ocenie spetniania warunkow udziatu w postepowaniu wezmie pod uwage te ustugi
szkoleniowe przedstawione przez Wykonawce w wymaganym zatgczniku, ktére bedg odpowiadaty

programowi realizacji zamdéwienia dotyczacego dziatalnosci gospodarcze;.

To czy wskazana ustuga szkoleniowa o innej lub zblizonej nazwie bedzie spetniata warunki udziatu w

postepowaniu Zamawiajacy bedzie mogt okresli¢ po otwarciu ofert.
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