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PROJEKT,, LEPSZA PRACA”
Priorytet VI - Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dzialanie 6.1- Poprawa dostgpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.3 —Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Pleszew, dnia 16.10.2014r.

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

1. ZAMAWIAJACY :

Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie
ul. Wyspianskiego 6
63-300 Pleszew

REGON: 250967346 NIP: 617-15-63-575
Faks: (62) 7427-426 wew. 251

2. Tryb udzielenia zamoéwienia:

Przetarg nieograniczony o wartosci szacunkowej ponizej kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamdwien
publicznych w oparciu o Wspodlny Stownik Zamoéwien Publicznych CPV
(kategoria 80500000-9).

3. Przedmiot zamoéwienia :
1. Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie szkolenia w oparciu o
Wspdlny Stownik Zaméwien Publicznych CPV (kategoria 80500000-9) w
zakresie:

»Pomoc kuchenna dla grupy do 10 oséb bezrobotnych”

Termin realizacji zaméwienia:
Rozpoczecie: 3 listopada 2014r.
Czas realizacji: do 30 listopada 2014r.

Wymagana ilos¢ godzin przypadajacych na jednego uczestnika szkolenia wraz
z egzaminem koncowym:
- ogotem minimum 130 godzin zegarowych, /gdzie godziny zegarowe powinny
uwzglednia¢ godziny lekcyjne oraz przerwy/
- wtym:
e minimum 100 godzin zaje¢ praktycznych
e minimum 3 godziny na egzamin

2. Opis przedmiotu zamowienia.
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Przedmiotem zamodwienia jest solidne i profesjonalne przygotowanie uczestnikéw do
pracy w zawodzie pomoc kuchenna.

Szczeqdlny nacisk musi zostaé potozony na wykonywanie czedci praktycznej z
wykorzystaniem surowcow, pétproduktow, produktéw, potraw, napoi itp.

Po zakonczonym szkoleniu jego uczestnicy powinni umiec:

- samodzielnie przygotowywaé réznego rodzaju potrawy z surowcéw i potproduktéw
spozywczych zgodnie z odpowiednimi recepturami oraz technikg sporzgdzania;

- umiejetnie korzysta¢ z nowoczesnych maszyn, urzadzen i sprzetow stosowanych w
technologii gastronomicznej zgodnie z przepisami bhp i ppoz.;

- umiejetnie gospodarowaé surowcami, pétproduktami i wyrobami gotowymi;

- umiejetnie przechowywaé, magazynowaé¢ artykuty spozywcze, surowce,
potprodukty, potprodukty kulinarne;

- umiejetnie postugiwacé sie réznymi technikami i metodami obrébki kulinarnej;

- odpowiednio przygotowywac¢ potrawy zalezne od sposobu ich podawania;

- umiejetnie porcjowaé, wykancza¢ i dekorowal potrawy z uwzglednieniem
aktualnych trendow;

- umiejetnie kalkulowac¢ ceny oraz oferty kulinarne

- przestrzegac przepiséw sanitarnych, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych obowigzujgcych w zaktadach zywienia zbiorowego;

- zna¢ zagadnienia dotyczgce kuchni ekologicznej

- utrzymywaé porzadek i czysto$¢ na stanowisku pracy, przestrzegajgc zasady
higieny pracy.

Program szkolenia musi by¢ zrealizowany w tgcznym wymiarze minimum 130 godzin
zegarowych przypadajgcych na kazdego uczestnika szkolenia. Godzina zegarowa
kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe,
liczgcg $rednio 15 minut.

lloS¢ godzin przeznaczona na egzamin koncowy musi zosta¢ uwzgledniona w
harmonogramie i programie szkolenia.

Egzamin koncowy musi zosta¢ przeprowadzony po zrealizowaniu zajec
teoretycznych i praktycznych w osrodku szkoleniowym.

3. Sposéb prowadzenia zaje¢ powinien by¢ zrdéznicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikow kursu.

4. Kwalifikacje wyktadowcow muszg by¢ adekwatne do zakresu prowadzonych przez
nich zaje¢. Wykonawca musi zapewni¢ wiecej niz dwéch wyktadowcow do realizaci
zamoéwienia. W kadrze Wyktadowcow musi znalezé sie wyktadowca z tytutem mistrza
w zawodzie kucharz.

5. Program szkolenia powinien uwzglednia¢ standardy kwalifikacji zawodowych i
modutowych programow szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych, o
ktorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 7 lit. e ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

6. Szkolenie musi byé realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego
przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu.

7. Wykonawca zapewni szkolenie naterenie miasta Pleszewa.

8. Wykonawca zapewni wszystkie niezbedne materiaty szkoleniowe opatrzone logo
EFS i logo KAPITAL LUDZKI, odpowiednig lokalizacje miejsca szkolenia, ilos¢ sal
wyktadowych do realizacji czesci teoretycznej i praktycznej oraz zaplecze higieniczno-
sanitarne. Odpowiednie pomieszczenie kuchenne do zaje¢ praktycznych musi
umozliwia¢ prowadzenie zaje¢ z gastronomii z liczbg stanowisk, sprzetu i narzedzi
niezbednych do realizacji zaje¢ objetych programem szkolenia. Wykonawca w opisie
warunkéw szkolenia winien poda¢ miejsce realizacji zajeC teoretycznych i2
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praktycznych i w sposob szczegdtowy opisaé wyposazenie poszczegdlnych sal, w
ktorych beda prowadzone zajecia dydaktyczne oraz zapewni¢ tym osobom swobodny
dostep do sprzetu wykorzystywanego w realizacji zaméwienia.

9. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi szkolenia odziez ochronng w postaci
fartucha lub ubrania sktadajgcego sie ze spodni i bluzy — kolor jasny oraz obuwie
robocze spetniajgce wymogi bhp anty-poslizgowe o spodach biatych przewidzianych
do pracy w pomieszczeniach kuchennych a takze czepek na gtowe.

10. Wykonawca zapewni odpowiednig ilos¢ surowcéw i produktéw na zajecia
praktyczne niezbedne do realizacji zaje¢ objetych programem szkolenia.

11. Wykonawca zapewni w kazdym dniu serwis kawowy na czas trwania szkolenia —
przez serwis kawowy nalezy rozumie¢ zaopatrzenie uczestnikéw szkolenia w kubki,
kawe, herbate, cukier, wode, ciastka lub kanapki.

12. Szkolenie bedzie sie odbywato w dni powszednie od poniedziatku do pigtku, z
wyjatkiem sobét i niedziel oraz dni ustawowo wolnych od pracy, nie wiecej niz 7
godzin zegarowych dziennie i konczyto sie najpdzniej o godz. 19.00. Szkolenie nie
moze by¢ krétsze niz 5 godzin zegarowych dziennie.

13. Zamawiajgcy nie przewiduje udzielenia zamowienia uzupetniajgcego.

14. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

15. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych.

16. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert drogg elektroniczna.
17. Zamawiajgcy nie wymaga wptaty wadium.

18. Zamawiajgcy nie przewiduje wykorzystania aukcji elektroniczne;.

19.Szkolenie powinno mie¢ opiekuna z ramienia Wykonawcy czyli osobe
odpowiedzialng za organizacje szkolenia.

20. Szkolenie musi zakonczy¢ sie wydaniem stosownego zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji z zakresu gastronomii
zawierajgcego, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej: numer z rejestru, imie
i nazwisko oraz PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢, nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia,
miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa
przeprowadzajgcg szkolenie.

UWAGAI!!! Instytucje szkoleniowe, ktére wydajg zaswiadczenia zgodne z wzorem
okreslonym w §18 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
stycznia 2012r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U. z 2012r. poz. 186) muszg dotgczy¢ do tego zaswiadczenia suplement
zawierajgcy: okres trwania szkolenia oraz tematy i wymiar godzin zaje¢
edukacyjnych. Suplement musi by¢ jednoznacznie powigzany z zaswiadczeniem,
do ktorego zostat wydany, tzn. musi zawiera¢ numer z rejestru zaswiadczenia, do
ktérego suplement jest dodatkiem.

Niezaleznie od rodzaju wydawanego zaswiadczenia Wykonawca jest obowigzany
do wystawienia réwniez kazdemu uczestnikowi szkolenia certyfikatu zawierajgcy 2
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PESEL uczestnika szkolenia opatrzony logo EFS i logo KAPITAL LUDZKI oraz
Nazwe projektu a takze nazwe dziatania i poddziatania, zgodna z przedstawiong w
SIWZ.

21. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli przygotowania stanowisk
szkoleniowych oraz warunkéw higieniczno-sanitarnych dzien wczesniej lub w
dowolnym dniu po rozpoczeciu szkolenia.

22. Po zakonczonym szkoleniu Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu anonimowe
ankiety wypetnione przez uczestnikdw szkolenia oceniajgcych dany kurs.

23. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia nastepujgcej dokumentaciji,
ktéra musi by¢ opatrzona logo EFS i logo KAPITAL LUDZKI:
a) dziennika zaje¢ edukacyjnych z tematami zajec€ i liczbg godzin,
b) list obecnosci na zajeciach szkolonych uczestnikéw zawierajgcych imie, nazwisko
I podpis uczestnika szkolenia
c) list odbioru zaswiadczen po zakonczonym kursie wraz z kserokopiami wydanych
zaswiadczen.

24. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia minimum 50% efektywnos$ci
zatrudnienia dla uczestnikow szkolenia w ciggu 30 dni od jeqgo zakonczenia.

25. Wykonawca na zakonczenie szkolenia zobowigzany jest do przeprowadzenia
testu wiedzy z zakresu zrealizowanego materialu dla wszystkich uczestnikow
szkolenia. Wyniki testu musza zosta¢ przekazane Zamawiajacemu niezwlocznie
po _zakonczeniu szkolenia. Na zakonczenie szkolenia odbedzie sie takze
sprawdzenie umiejetnosci praktycznych z zakresu programu _nauczania w
postaci samodzielnego przygotowania przez uczestnikow szkolenia roznegqo
rodzaju potraw, dan, ciast deserow ,napoi itp.

4. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis dokonywania oceny spetniania

tych warunkoéw:

4.1 Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki

udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, dotyczace:

a)

b)
c)

d)

posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajg obowigzek ich posiadania;

posiadania wiedzy i doswiadczenia;

dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia;

sytuacji ekonomicznej i finansowej.

4.2 Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw

Za spetniajgcych warunki udziatu w postepowaniu Zamawiajgcy uzna Wykonawcéw, ktorzy:

a) na potwierdzenie spetniania warunkéw, o ktorych mowa w pkt. 4.1a) wykazg, ze

posiadajg aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewoddzki Urzad Pracy wiadciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej —

ocena spetniania warunku bedzie dokonywana w oparciu o oswiadczenie dotgczone
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do oferty, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 6 do SIWZ;

b) na potwierdzenie spetniania warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 4.1b) wykazg, ze w
okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wykonali co najmniej 3
grupowe ustugi szkoleniowe z zakresu gastronomii o wartosci kazdej z ustug nie
mniejszej niz 20.000 z z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i
podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane oraz zatgczeniem dowodow
potwierdzajgcych, ze te ustugi zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie —
ocena spetniania warunku bedzie dokonywana w oparciu o wykaz realizowanych
szkolen dotgczony do oferty, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do SIWZ oraz
dowodow potwierdzajgcych, czy ustugi zostalty wykonane lub sg wykonywane
nalezycie.

Dowodami sa:

- po$wiadczenie, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug okresowych
lub ciggtych poswiadczenie powinno by¢ wydane nie wczesniej niz na 3 miesigce
przed uptywem terminu sktadania ofert;

- w przypadku zamowien na ustugi — oswiadczenie Wykonawcy — jezeli z
uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze Wykonawca nie jest w stanie
uzyskac poswiadczenia, o ktérym mowa wyze;.

c) na potwierdzenie spetniania warunkow, o ktérych mowa w pkt. 4.1c) wykazg osoby,
ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za swiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamaowienia,
a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami - ocena spetniania warunku bedzie dokonywana w
oparciu o wykaz oséb, ktore bedg uczestniczy¢é w wykonywaniu zamowienia
dotgczony do oferty, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 4 do SIWZ;

d) na potwierdzenie spetniania warunkéw, o ktéorych mowa w pkt. 4.1d) przedstawig
informacje banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo — kredytowej
potwierdzajgcej wysokos¢ posiadanych srodkéw finansowych lub zdolnos¢ kredytowg
Wykonawcy, nie mniejszej niz 10 tys. zt, wystawionej nie wczesniej niz 3 miesigce
przed uptywem terminu sktadania ofert w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia;

5. Dokumenty i oswiadczenia wymagane od Wykonawcy w postepowaniu.
a) Wypetniony i podpisany FORMULARZ OFERTOWY, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1

do niniejsze| specyfikacji:

b) oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — wg wzoru okreslonego w
zatgczniku nr 2 do SIWZ;
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c) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia — wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3
do SIWZ;

d) aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci

gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru w celu wykazania braku
podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy, wystawione nie wczesniej
niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania;

e) wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie

dysponowania tymi osobami — wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 4 do SIWZ;

f) wykaz wykonanych co najmniej 3 grupowych ustug szkoleniowych z zakresu gastronomii
w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert w zakresie niezbednym do
wykazania spetniania warunku wiedzy i doswiadczenia, z podaniem ich wartosci, przedmiotu,
dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane - wg wzoru

okreslonego w zatgczniku nr 5 do SIWZ;

g) dowody potwierdzajgce, ze ustugi wymienione w wykazie, o ktérym mowa w pkt. f) zostaty
wykonane lub sg wykonywane nalezycie;

i) pisemne zobowigzanie innych podmiotdw do oddania Wykonawcy do dyspozyciji
niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia, jezeli
Wykonawca polega na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych
do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw niezaleznie od
charakteru prawnego tgczgcych go z nimi stosunkow;

j) informacji banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo — kredytowej potwierdzajgcej
wysokos¢ posiadanych srodkéw finansowych lub zdolno$é kredytowg Wykonawcy, nie
mniejszej niz 10 tys. zt, wystawionej nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu
skfadania ofert;

k) oswiadczenie Wykonawcy dotyczgce aktualizacji wpisu na 2014 rok do rejestru instytuciji
szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na

siedzibe instytucji szkoleniowej — wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 6 do SIWZ;

I) wykaz narzedzi, wyposazenia zakfadu i urzgdzeh technicznych dostepnych Wykonawcy
ustug w celu realizacji zaméwienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi

zasobami — wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 8 do SIWZ;

1) lista podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16
lutego 2007r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze Wykonawca

nie nalezy do grupy kapitatowe;.
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6. Inne dokumenty i oswiadczenia wymagane od Wykonawcy:

a) oswiadczenie Wykonawcy o przeprowadzeniu szkolenia na terenie miasta Pleszewa z
podaniem miejsca szkolenia;

b) oswiadczenie Wykonawcy o ubezpieczeniu o0séb szkolonych od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow;

c) program szkolenia, ktéry musi zawieraé minimum: nazwe i zakres szkolenia; czas trwania i
sposOb organizacji szkolenia; wymagania wstepne dla uczestnikbw szkolenia; cele
szkolenia; plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i praktycznej; opis tresci szkolenia w
zakresie poszczegolnych zajeé edukacyjnych; wykaz literatury oraz niezbednych Srodkow i
materiatow dydaktycznych; przewidziane sprawdziany i egzaminy;

d) preliminarz kosztéw szkolenia ktory musi zawierac: koszt szkolenia jednego uczestnika,

koszt jednej godziny szkolenia, koszt szkolenia ogotem, koszt osobogodziny szkolenia,

wynagrodzenie wykfadowcoéw oraz inne szczegdétowo opisane. Koszt ubezpieczenia oséb

szkolonych od nastepstw nieszczesliwych wypadkow jest kosztem Wykonawcy i nie nalezy

go ujmowac w preliminarzu;

e) oswiadczenie Wykonawcy o zapewnieniu kazdemu uczestnikowi szkolenia odziezy
ochronnej;

f) szczegdtowy harmonogram szkolenia z wykazaniem godzin szkolenia w danym dniu, ktory
musi zawiera¢ minimum: date, tematyke zajec, iloS¢ godzin ogdétem, podziat godzin na

teoretyczne i praktyczne, godzine rozpoczecia i zakonczenia szkolenia w kazdym dniu,

miejsce szkolenia oraz prowadzgcego zajecia. Z harmonogramu musi wynikaé, ze szkolenie

przebiega wediug planu nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin

zegarowych w tygodniu.

Pod harmonogramem oferent zamieszcza osSwiadczenie: ,szkolenie przebiega wedtug planu
nauczania obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu”.

g) akredytacja kuratora oswiaty zgodna z przedmiotem zamowienia i certyfikat jakosci ustug
ISO posiadane przez instytucje szkoleniowg (jezeli Wykonawca posiada) bgdz oswiadczenie

o _braku tych dokumentéw. Certyfikat jakosci ustug moze dotyczy¢ zaréwno kierunku

szkolenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte, jak réwniez Wykonawcy, jako instytuciji
szkoleniowej swiadczacej ustugi szkoleniowe;
h) oswiadczenie dotyczgce sposobu organizacji zaje¢ praktycznych okreslonych w programie

szkolenia - wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 7 do SIWZ;

j) dokument (np. petnomocnictwo - jezeli dotyczy) potwierdzajgcy, iz oferta zostata podpisana
przez osobely uprawiong/e do reprezentowania Wykonawcy, jezeli nie wynika to z innych
dokumentéw zatgczonych do oferty;

k) informacje odno$nie dostosowania pomieszczen oraz ich wielkosci w m? z ktérych

rzeczywiscie bedg korzysta¢ kursanci a takze dostosowania wyposazenia dydaktycznego
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do potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji
szkolenia;

l) informacje dotyczgca dokumentow potwierdzajgcych ukohczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikacji;

1) oswiadczenie dotyczgce zapewnienia odpowiedniej ilosci surowcéw i produktow na zajecia
praktyczne niezbedne do realizacji zaje¢ objetych programem szkolenia;

m) deklaracje pracodawcy o zatrudnieniu z podaniem liczby osdb, ktére bedg zatrudnione w
danym zakfadzie, nazwe zaktadu pracy, okres zatrudnienia, date wystawienia i podpis
pracodawcy. Deklaracje te bedg stanowi¢ miernik efektywnosci;

n) parafowany wzor umowy.

7. Wykonawca zagraniczny.

7.1. Jezeli Wykonawca ma siedzibe Iub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania potwierdzajace odpowiednio, ze nie otwarto jego
likwidacji ani nie ogtoszono upadtoéci, wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem sktadania ofert.

7.2. Jezeli w kraju miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktéorym Wykonawca ma
siedzibe lub miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 7.1.
zastepuje sie je dokumentem zawierajgcym oswiadczenie, w ktérym okresla sie takze osoby
uprawnione do reprezentowania Wykonawcy, ztozone przed wiasciwym organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, lub przed notariuszem wystawionym nie wcze$niej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania ofert.

8. Uczestnicy wystepujacy wspolnie.

1) Wykonawcy mogag wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamowienia.

W takim przypadku uczestnicy postepowania ustanawiajg petnomocnika do
reprezentowania ich w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego,
a oryginat petnomocnictwa zalaczaja do oferty.

2) dokument petnomocnictwa musi by¢ podpisany przez wszystkich uczestnikédw wspdlnie
biorgcych udziat w postepowaniu lub przez osoby uprawnione do sktadania oswiadczen woli
wymienione we wiasciwym rejestrze lub ewidencji do:

- reprezentowania cztonkow konsorcjum w postepowaniu przetargowym i zawarcia umowy w
sprawie zamdwienia publicznego,

- zaciggania w imieniu cztonkéw konsorcjum zobowigzan finansowych do wysokosci kwoty
obejmujgcej petne koszty realizacji zamowienia,

- ztozenia wspodlnej oferty,
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- prowadzenia korespondencji i podejmowania zobowigzan zwigzanych z postepowaniem
przetargowym i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego,

3) oswiadczenia lub dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 5, muszg by¢ oryginatami lub
kserokopiami poswiadczonymi za zgodnos¢ z oryginatem przez:

- osobe podpisujgcy oferte ze strony Wykonawcy,

- osobe ujawniong we wiasciwym rejestrze do sktadania oswiadczen woli w imieniu
Wykonawcy lub osobe wtasciwie upowazniong

4) w przypadku sktadania oferty wspolnej przez kilku przedsiebiorcéw, kazdy ze wspoélnikow
musi ztozy¢ dokumenty wymienione w punktach 5.b), 5.c).

Pozostate dokumenty traktowane bedg jako wspéine.

5) w przypadku, gdy uczestnicy bedg wspdlnie sktada¢ oferte, zgodnie z trescig art. 23
ustawy Prawo zamowien publicznych, kwalifikacja podmiotowa rozpatrywana bedzie jako
taczne (sumaryczne) kryterium spetniania warunkow

6) w przypadku dokonania wyboru oferty Wykonawcy wystepujgcego wspdinie, przed
przystgpieniem do zawarcia umowy o udzielenie zamowienia publicznego przedtozona
zostanie Zamawiajgcemu umowa regulujgcg wspétprace Wykonawcdw wystepujacych
wspalnie.

W/w postanowienia dotyczg rowniez spotek cywilnych.

7) umowa konsorcjum musi by¢ zgodna z zapisami Kodeksu Cywilnego i obejmowac
zarowno okres realizacji zamowienia jak i okres gwaranciji i rekojmi.

8) wspodlnicy ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie zamowienia, okreslong w art. 366 KC.

9. Waluta w jakiej beda prowadzone rozliczenia zwigzane 2z realizacjq
niniejszego zamowienia publicznego.

Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacja zamoéwienia publicznego, ktdérego dotyczy
niniejszy SIWZ dokonywane bedg w PLN.

10. Osoby uprawnione do porozumiewania si¢ z Wykonawcami

Osobami upowaznionymi do kontaktowania sie z Wykonawcami sa:
Jacek Ziemkiewicz i Karolina Stachowska
Adres: PUP Pleszew
ul. Wyspianskiego 6
63-300 Pleszew
Nr fax (062) 7427 — 425, 7427-426 wew. 251
Od poniedziatku do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00

11. Termin zwigzania oferta: uptywa po 30 dniach od terminu sktadania ofert.
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12. Informacje o adresowaniu, korespondencji i sposobie porozumiewania si¢

Zamawiajacego z Wykonawc3a.

1. W postepowaniu o udzielenie przedmiotowego zamoéwienia oswiadczenia, wnioski,

zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawca przekazujg przy pomocy:
- faxu na numer /062 7427-425/ lub

- drogg elektroniczng na adres: popl@praca.gov.pl lub

- pisemnie przy pomocy listu poleconego
- oraz osobistego ztozenia dokumentu w siedzibie Zamawiajgcego: Powiatowy Urzad
Pracy w Pleszewie ul. Wyspianskiego 6, pokdj nr 38 (sekretariat, 1l pietro).

Kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Zamawiajacy nie przewiduje zorganizowania zebrania z Wykonawcami.

Nie udziela sie zadnych ustnych i telefonicznych informaciji, wyjasnien czy odpowiedzi
na kierowane do Zamawiajgcego zapytania w sprawach wymagajgcych pisemnosci
postepowania.
Wszelkg korespondencje do Zamawiajgcego zwigzang z niniejszym postepowaniem
nalezy kierowac na adres:

Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie

ul. Wyspianskiego 6

63-300 Pleszew

fax (062) 7427-425,7427-426 wew. 251
z dopiskiem , nr sprawy: 11.271.25.2013.CAZ”

13. Opis przygotowania oferty:

1.

Wykonawca moze ztozy¢ w niniejszym postepowaniu tylko jedng oferte, ktérg sktada
w jednym egzemplarzu.

Zamawiajgcy zada, aby wszystkie zapisane strony byly ponumerowane i opatrzone
parafg Wykonawcy lub osoby przez niego upowaznionej. Strony zawierajgce
informacje nie wymagane przez Zamawiajgcego (np. prospekty reklamowe o firmie, jej
dziatalno$ci itp.) i nie podlegajgce ocenie nie muszg by¢ numerowane i parafowane.
Zamawiajacy zada, aby oferta wraz z zatgcznikami byta zestawiona w sposéb trwaty,
uniemozliwiajgcy jej samoistng dekompletacje oraz uniemozliwiajgcy zmiane jej
zawartosci bez widocznych sladéw naruszenia.

Zamawiajgcy zada wskazania przez Wykonawce w ofercie cze$ci zamowienia, ktorej
wykonanie powierzy podwykonawcom.

Oferte nalezy przygotowac¢ w jezyku polskim, na maszynie, komputerze lub inng trwatg
i czytelng technika.

Oferte sktada sie w formie pisemnej.
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7.

10.

11.

12.

13.

Petnomocnictwo o0s6b podpisujgcych oferte do reprezentowania Wykonawcy,
zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych w wysokosci odpowiadajgce;j
cenie oferty oraz podpisania oferty musi bezposrednio wynika¢ z dokumentéw
dotaczonych do oferty. Oznacza to, ze jezeli petnomocnictwo takie nie wynika wprost z
dokumentu stwierdzajgcego status prawny oferenta to do oferty nalezy dotgczyé
oryginat lub poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem kopie petnomocnictwa
wystawionego na reprezentanta Wykonawcy przez osoby do tego upowaznione.

Tres¢ ofert musi odpowiada¢ wymaganiom zawartym w tresci SIWZ. Oferta musi
zawiera¢ wymagane w SIWZ dokumenty i oswiadczenia. Wymagane dokumenty
nalezy ztozy¢ w formie oryginatow albo kserokopii. Dokumenty zlozone w formie
kserokopii musza byé opatrzone klauzulg: ,ZA ZGODNOSC Z ORYGINALEM’ i
poswiadczone podpisem za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce. Zamawiajgcy
zazada przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu
wylgcznie wtedy, gdy ziozona przez Wykonawce kserokopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi uzasadnione watpliwosci, co do jej prawdziwosci, a Zamawiajgcy
nie moze sprawdzic jej prawdziwos$ci w inny sposéb.

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym, muszg by¢ skiadane wraz z ich

ttumaczeniem na jezyk polski, poSwiadczone przez Wykonawce.

Formularz oferty musi by¢ podpisany przez Wykonawce lub osoby przez niego
upowaznione.

Wszystkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty, jakie Wykonawca zamierza nanies¢
(podczas przygotowania oferty) mogg by¢ dokonane tylko poprzez przekreslenie
tresci, wpisanie zmienionej tresci i parafowanie obok przez Wykonawce lub osobe
przez niego upowazniong. Zabrania sie dokonywania zmian przy uzyciu wszelkich
maskujgcych sposobdw np. zamazywanie, zaklejanie, korektorowanie.

Informacje stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji — Wykonawca moze zastrzec w ofercie,
oddzielnym oswiadczeniem, iz Zamawiajgcy nie bedzie mogt ujawni¢ informacji
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji.

Zaleca sie umieszczenie takich dokumentow na koncu oferty i oznaczenie klauzulg
,NIE UDOSTEPNIAC — tajemnica przedsiebiorstwa”. Wykonawca nie moze zastrzec
nastepujgcych informacji: nazwy i adresu, informacji dotyczacych ceny, terminu
wykonania zamowienia, okresu gwarancji i warunkow ptatnos$ci.

Koszty przygotowania i ztozenia oferty ponosi Wykonawca.
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14. Opakowanie, oznaczenie i zaadresowanie koperty
1. Kompletng oferte nalezy umiesci¢ w kopercie. Koperta powinna by¢ odpowiednio
zabezpieczona w sposoéb uniemozliwiajgcy bezsladowe otworzenie (np. podpisanie
na wszystkich potgczeniach)
2. Koperta musi by¢ opisana:
.Powiatowy Urzad Pracy w Pleszewie
ul. Wyspianskiego 6, 63-300 Pleszew
Oferta na zorganizowanie szkolenia:
»Pomoc kuchenna dla grupy do 10 oséb bezrobotnych”
Nie otwieraé przed 27.10.2014r. godz. 9%.

W przypadku braku tej informacji, Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za
zdarzenia wynikajgce z tego braku np.: przypadkowe otwarcie przed wyznaczonym terminem
otwarcia. Na kopercie oprocz opisu jw. nalezy umiesci¢ dane adresowe Wykonawcy, aby

mozna byto odestac oferte w przypadku jej wptywu po terminie.

15. Miejsce oraz termin skiadania ofert

Oferte nalezy ztozy¢ w siedzibie Zamawiajgcego:
Pleszew ul. Wyspiahskiego 6 pokdj nr 38 (sekretariat)
w terminie do 27.10.2014r. do godz.9"".

UWAGA! Dla ofert przestanych do Zamawiajgcego, tak samo jak dla pozostalych
sktadanych ofert liczy sie data i godzina dostarczenia oferty do miejsca
wyznaczonego w siedzibie Zamawiajacego.

16. Termin otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastapi dnia 27.10.2014r. 0 godz.9% w pokoju nr 37.
Wykonawcy mogg by¢ obecni przy otwieraniu ofert. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy

ogtosi nazwy Wykonawcow, ceny ofert oraz termin wykonania zaméwienia.

17. Informacje o trybie otwarcia ofert
Otwarcie ofert jest jawne. Oferty zlozone w prowadzonym postepowaniu zostang

otwarte publicznie. W trakcie publicznego otwarcia ofert Komisja przetargowa dokona:
- bezposrednio przed otwarciem ofert poda kwote jakg Zamawiajgcy zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia,
- sprawdzi nienaruszalnos¢ opakowan z ofertami,

- zbada czy oferty zostaty ztozone w terminie,
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- poda informacje dotyczgcg ceny oferty,
- poda termin wykonania zamowienia.

W trakcie publicznej sesji otwarcia ofert nie bedg otwierane koperty zawierajgce oferty,
ktérych dotyczy ,WYCOFANIE”. Takie oferty zostang odestane Wykonawcom bez
otwierania.

Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przed otwarciem kopert
zawierajgcych oferty, ktorych dotyczg te zmiany. Po stwierdzeniu poprawnosci procedury
dokonania zmian zostang dotgczone do oferty.
Na kopercie nalezy umiesci¢ dane adresowe Wykonawcy, aby mozna byto odestac¢ oferte,
ktérej dotyczy ,WYCOFANIE”.
18. Wyjasnienia i zmiany w tresci SIWZ.

1. Wyjasnienia tresci SIWZ

- Wykonawca moze zwrocic sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci niniejszej SIWZ.

Zamawiajgcy jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz:

a) na 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert — jezeli wartosé
zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy PZP — pod warunkiem,
ze wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynagt do Zamawiajgcego nie
pozniej niz do konca dnia, w ktéorym uptywa potowa wyznaczonego
terminu sktadania ofert.

- Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wptynat po uptywie terminu sktadania wniosku

lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢

wniosek bez rozpoznania.

- Zamawiajgcy jednoczes$nie przekaze tres¢ wyjasnienia wszystkim Wykonawcom, ktérym

przekazat SIWZ, bez ujawniania zrédta zapytania oraz zamiesci tres¢ niniejszych wyjasnien

na wtasnej stronie internetowej /www.puppleszew.pl/

2. Zmiany tredci SIWZ.

- W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania ofert

zmieni¢ tres¢ specyfikacji istotnych warunkéw zamdéwienia. Dokonang zmiane specyfikacji

Zamawiajgcy przekazuje niezwitocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przekazano

internetowej /www.puppleszew.pl/;

- zmiany sg kazdorazowo wigzgce dla Wykonawcow;

- jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia nieprowadzgce;j

do zmiany tresci ogtoszenia o zamdwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie

zmian w ofertach, Zamawiajgcy przediuza termin sktadania ofert i informuje o tym

Wykonawcéw, ktérym przekazano specyfikacje istotnych warunkéw zamodwienia, oraz
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zamieszcza informacje na stronie internetowej, jezeli specyfikacja istotnych warunkéw
zamowienia jest udostepniana na tej stronie.
19. Zmiany lub wycofanie ztozonej oferty.

1. Skutecznos¢ zmian lub wycofania oferty
- Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert zmieni¢ lub wycofac¢ oferte;

- zmiany lub wycofanie ztozonej oferty sg skuteczne tylko wéwczas, gdy zostaly dokonane
przed uptywem terminu sktadania ofert.

2. Zmiana ztozonej oferty.

Zmiany, poprawki lub modyfikacje ztozonej oferty muszg by¢ ztozone w miejscu i wedtug
zasad obowigzujgcych przy sktadaniu oferty. Odpowiednio opisane koperty zawierajgce
zmiany nalezy dodatkowo opatrzy¢ dopiskiem ,ZMIANA”. W przypadku ztozenia kilku
ZMIAN”, koperte kazdej ,ZMIANY” nalezy dodatkowo opatrzy¢é napisem ,ZMIANA
NR........

3. Woycofanie ztozonej oferty.
Wycofanie ztozonej oferty nastepuje poprzez ziozenie pisemnego powiadomienia
podpisanego przez Wykonawce lub umocowanego na pismie przedstawiciela Wykonawcy.
Wycofanie nalezy ztozy¢ w miejscu i wedtlug zasad obowigzujgcych przy sktadaniu oferty.
Odpowiednio opisang koperte zawierajagcg powiadomienie nalezy dodatkowo opatrzy¢
dopiskiem ,WYCOFANIE”.
20. Zwrot oferty bez otwierania.
W postepowaniu o udzielenie zamdwienia o wartoSci mniejszej niz kwoty okresSlone w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, Zamawiajgcy niezwtocznie zwraca oferte,
ktéra zostata ztozona po terminie.
21. Kryteria oceny ofert.
1. Zamawiajgcy oceni i porowna jedynie te oferty, ktére:
a) zostang ztozone przez Wykonawcdédw nie wykluczonych przez Zamawiajgcego z
niniejszego postepowania
b) nie zostang odrzucone przez Zamawiajgcego.
22. Oferta z razaco niska cena.
1. Zamawiajacy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamodwienia, zwraca sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie
wyjasnien dotyczgcych elementéw oferty majgcych wptyw na wysokos¢ ceny.
2. Zamawiajgcy, oceniajac wyjasnienia, wezmie pod uwage obiektywne czynniki, w
szczegolnosci oszczedno$s¢ metody wykonania zamoéwienia, wybrane rozwigzania
techniczne, wyjatkowo sprzyjajgce warunki wykonywania zamodwienia dostepne dla
Wykonawcy, oryginalnos¢ projektu Wykonawcy oraz wptyw pomocy publicznej udzielonej na
podstawie odrebnych przepiséw.

3. Zamawiajgcy odrzuca oferte:
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a) Wykonawcy, ktéry nie ztozyt wyjasnien lub

b) jezeli dokonana ocena wyjasnien potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska cene w

stosunku do przedmiotu zamowienia.

23. Odrzucenie oferty.

Zamawiajacy odrzuci oferte w przypadku:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

jest niezgodna z ustawg;

jej tres¢ nie odpowiada tresci SIWZ,

jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o
zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdéwienia;

zostata zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu o
udzielenie niniejszego zamowienia;

zawiera btedy w obliczeniu ceny;

Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit sie na
poprawienie omytki o ktérej mowa w art. 87 ust. 2 pkt. 3 ustawy Prawo zamoéwien
publicznych

jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw.

24. Wybor najkorzystniejszej oferty.

Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sie

nastepujgcymi kryteriami i w nastepujgcy sposéb bedzie oceniat spetnienie kryteriow

wedtug zasady punktowej:

1. koszt szkolenia 55 pkt.
2. ilos¢ godzin szkolenia 20 pkt.
3.doswiadczenie zawodowe kadry dydaktycznej 15 pkt.
4. posiadanie akredytacji kuratora oswiaty i certyfikatu jakoéci ustug 1ISO 10 pkt.

Sposéb oceny ofert:

gdzie:

A) Ocena kosztu szkolenia

/C min/

C min — wartos¢ przedstawiona w najkorzystniejszej pod tym wzgledem ofercie /cena

minimalna/

C bad — wartos¢ badana /cena badana/
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B) _Ocena ilosci godzin szkolenia

ilos¢ godzin badanych
x 20

najwieksza ilos¢ godzin w ofertach

C) Ocena doswiadczenia zawodowego kadry dydaktycznej

Oceniani bedg poszczegolni wyktadowcy przedstawieni w ofercie.
Punkty uzyskane przez kazdego z wykladowcow zostang zsumowane zgodnie z kategorig

punktowg i podzielone przez liczbe wykfadowcow

A+A,+B+B,+C+C,
Wartos¢ = -----
n

gdzie:

A — wykladowcy z doswiadczeniem, ktérzy prowadzili zajecia o | 5 pkt.
tematyce zgodnej z przedmiotem zamoéwienia w czterech lub pieciu
szkoleniach w ciggu ostatnich 3 lat

B — wyktadowcy z doswiadczeniem, ktorzy prowadzili zajecia o | 10 pkt.
tematyce zgodnej z przedmiotem zamowienia w szesciu lub wiecej
szkoleniach w ciggu ostatnich 3 lat

C — wykltadowcy 2z tytutem mistrza w zawodzie kucharz z | 15 pkt.
doswiadczeniem, ktorzy prowadzili zajecia o tematyce zgodnej z
przedmiotem zamowienia w czterech lub wiecej szkoleniach w ciggu
ostatnich 3 lat

n — liczba wyktadowcow

D) Posiadanie akredytacji kuratora oswiaty zgodnej z przedmiotem
zamowienia i certyfikatu jako$ci ustug 1ISO

Ocenie podlega¢ bedzie posiadanie takich dokumentdéw jak: akredytacja kuratora oswiaty
zgodna z przedmiotem zamodwienia, certyfikat systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia/szkolenia wydany na podstawie miedzynarodowych norm ISO lub inny znak
jakosci.

Sposéb przyznawania punktow:

- brak akredytacji kuratora oswiaty i certyfikatu jakosci ustug ISO - 0 pkt.
- posiadanie akredytacji kuratora oswiaty lub certyfikatu jakosci ustug ISO - 5 pkt.
- posiadanie akredytacji kuratora oswiaty i certyfikatu jakosci ustug ISO - 10 pkt.

Ocena koncowa = A+B+C+D
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1. Zamawiajacy udzieli zamodwienia Wykonawcy niewykluczonemu z postepowania,
ktérego oferta nie podlega odrzuceniu i zostata oceniona jako najkorzystniejsza
na podstawie kryteriow oceny ofert.

2. Zamawiajgcy wybierze oferte najkorzystniejszg na podstawie zasad i kryteriow
oceny ofert okreslonych w SIWZ {j. taka, ktéra uzyska najwiekszg ilos¢ punktow.
Obliczenia zostang dokonane z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

3. W przypadkach okreslonych w art. 91 ust. 4-6 ustawy Prawo Zamowien
Publicznych przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy uwzgledni
postanowienia tych przepiséw.

4. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy zawiadamia
Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty o wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac
nazwe (firme) albo imie i nazwisko, siedzibe albo adres zamieszkania i adres
Wykonawcy, ktorego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy)
albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy
Wykonawcow, ktérzy ztozyli oferty a takze punktacje przyznang ofertom w
kazdym kryterium oceny ofert i tgczng punktacje.

5. Poinformuje o Wykonawcach, ktérych oferty zostaly odrzucone, podajac
uzasadnienie faktyczne i prawne — jesli taka sytuacja miata miejsce.

6. Poinformuje o Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z postepowania o
udzielenie zamowienia, podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne - jesli taka
sytuacja miata miejsce.

7. Poinformuje o terminie, okreslonym zgodnie z art. 94 ust. 1 i 2 ustawy Prawo
zamoéwien publicznych, po ktorego uptywie umowa w sprawie realizacji
zamoéwienia publicznego moze by¢ zawarta.

8. Wynik postepowania zostanie ogtoszony w siedzibie Zamawiajgcego przez
wywieszenie na tablicy ogtoszen oraz zamieszczony na stronie internetowej
Zamawiajgcego. Informacja bedzie rowniez przestana faksem lub drogag
elektroniczng do wszystkich Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty.

25. Informacje ogodlne dotyczace kwestii formalnych umowy w sprawie niniejszego
zamowienia.

Umowa zostanie zawarta w formie pisemnej z Wykonawca, ktérego oferta bedzie
najkorzystniejsza z punktu widzenia kryteriow oceny oferty i majg do niegj
zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie stanowig
inaczej.

Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy sprawdzi kwalifikacje, rodzaj uprawnien,
doswiadczenie i wyksztatcenie 0sOb uczestniczacych w realizacji zamowienia
poprzez zazgdanie oryginatdw odpowiednich dokumentéw. Sprawdzi takze zakres

wykonanych ustug, ktory Zamawiajgcy przedstawi w wymaganym wykazie.
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Umowa jest jawna i podlega udostepnieniu na zasadach okreslonych w
przepisach o dostepie do informacji publicznej. Zakres $wiadczenia Wykonawcy
wynikajgcy z umowy jest tozsamy z jego zobowigzaniem zawartym w ofercie. Umowa
jest zawarta na okres wskazany w niniejszej SIWZ.

Umowa jest niewazna:

1. jezeli zachodzg przestanki okreslone w art. 146 ustawy PZP;

2. w czesci wykraczajgcej poza okreslenie przedmiotu zamdwienia zawartej w

niniejszej SIWZ;

3. w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie

umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30
dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W przypadku o ktérym
mowa w poprzednim zdaniu, Wykonawca moze ZzgdaC wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

4. Pozostate kwestie odnoszgce sie do umowy uregulowane sg w projekcie

umowy, stanowigcym zatgcznik nr 9 do niniejszej SIWZ.

Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w
sprawie zamowienia publicznego, Zamawiajgcy moze wybraé¢ oferte najkorzystniejsza
sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzenia ich ponownego badania i oceny
zgodnie z art. 94 ust. 3 ustawy, chyba ze zachodza przestanki uniewaznienia
postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych

(Dz. U. z 2013r., poz. 907 z pézn. zmian.).

26. Zmiany postanowien zawartej umowy.

Na podstawie art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych na uzasadniony
wniosek Zamawiajgcego, przewiduje sie mozliwos¢ dokonania zmian w umowie dotyczace;j
zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia w przypadku wystgpienia okolicznosci nie
zaleznych i niezawinionych przez Zamawiajgcego, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, a powodujgcych, ze wykonanie zamdwienia nie jest mozliwe w
liczbie okreslonej przez Wykonawce.

W razie wystapienia takiej sytuacji Zamawiajgcy zastrzeqga sobie prawo do zmniejszenia

kosztow realizacji szkolenia proporcjonalnie do liczby uczestnikéw biorgcych udziat w

szkoleniu.
Zmiany postanowien zawartej umowy mogg by¢ takze dokonywane w zakresie aktualizacji
danych Wykonawcy poprzez zmiane w szczegolnosci nazwy przedsiebiorstwa, zmiane

adresu siedziby, zmiane formy prawnej Wykonawcy.
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Zmiany postanowien zawartej umowy moga by¢ takze dokonywane w zakresie aktualizaciji
danych Wykonawcy poprzez zmiane w szczegoélnosci nazwy przedsiebiorstwa, zmiane
adresu siedziby, zmiane formy prawnej Wykonawcy.

Zmiany zawarte w Wykazie osob (wykwalifikowanej kadry), ktére bedg uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia (zatgcznik nr 4 do Formularza oferty) mozna dokonaé, gdy
wynikajg one z przyczyn losowych, catkowicie niezaleznych od Wykonawcy, ze wzgledow
zdrowotnych, rodzinnych lub zawodowych. Ponadto osoby wyznaczone w ramach zmiany do
realizacji zaméwienia muszg posiada¢c wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe i
doswiadczenie réwne Ilub wieksze od wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i
doswiadczenia osoby lub os6b wyszczegodlnionych w ofercie.

W zwigzku z powyzszym Wykonawca zobowigzany bedzie uzyska¢ pisemng zgode od
Zamawiajgcego, wystepujgc do niego z informacjg o zmianie oséb realizujgcych szkolenie.
W pismie Wykonawca zobowigzany bedzie wskazac:

a) przyczyny niedostepnosci osoby(6b) zastepowanej(ych),

b) kogo bedzie(g) miata(y) ona(e) zastgpic,

C) okres zastepstwa,

a takze zobowigzany bedzie przedstawi¢ Zamawiajgcemu wypetniony zaftgcznik nr 4 do

Formularza oferty.

27. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
28. Uniewaznienie postepowania.
1. Zamawiajgcy uniewazni postepowanie o udzielenie niniejszego zamowienia, jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty nie podlegajgcej odrzuceniu;
2) cena najkorzystniejszej oferty lub cena z najnizszg ofertg przewyzsza kwote, ktorg
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia, chyba ze Zamawiajgcy
moze zwiekszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;
3) w przypadkach o ktérych mowa w art. 91 ust. 5 ustawy prawo zaméwieh publicznych,
zostaty ztozone oferty dodatkowe o takiej samej cenie;
4) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamowienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej
przewidzie¢;
5) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wada uniemozliwiajgcg zawarcie
niepodlegajgcej uniewaznieniu umowy w sprawie zamowienia publicznego.
2. O uniewaznieniu postepowania o udzielenie zaméwienia Zamawiajgcy zawiadomi
rownoczesnie wszystkich Wykonawcow, ktorzy:
a) ubiegali sie o udzielenie zamowienia - w przypadku uniewaznienia postepowania przed

uptywem terminu sktadania ofert,
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b) ztozyli oferty - w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu skfadania
ofert

- podajgc uzasadnienie faktyczne i prawne.

29. Srodki ochrony prawne;j.

Srodki ochrony prawnej przystugujg Wykonawcy, uczestnikowi konkursu, a takze innemu
podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego zaméwienia oraz poniost lub
moze ponies¢ szkode w wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisdw niniejszej
ustawy.

Srodki ochrony prawnej wobec ogtoszenia o zamoéwieniu oraz specyfikacji istotnych
warunkéw zamodwienia przystugujg réwniez organizacjom wpisanym na liste, o ktorej mowa
w art. 154 pkt. 5 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 907 z pdzn.
zmian.).

Srodkiem ochrony prawnej niniejszej SIWZ jest odwotanie.

1. Odwotanie przystuguje wytgcznie od niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci
Zamawiajgcego podjetej w postepowaniu o udzielenie zamowienia lub zaniechania
czynnosci, do ktérej Zamawiajgcy jest zobowigzany na podstawie ustawy.

2. Jezeli warto$¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy, odwotanie przystuguje wylgcznie wobec
czynnosci:

a) opisu sposobu dokonywania oceny spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu;
b) wykluczenia odwotujgcego z postepowania o udzielenie zamowienia;
c) odrzucenia oferty odwotujgcego.

3. Odwotanie powinno wskazywaé¢ czynnos¢ lub zaniechanie czynno$ci Zamawiajgcego,
ktorej zarzuca sie niezgodnoS¢ =z przepisami ustawy, zawieraé zwiezite
przedstawienie zarzutdw, okresla¢ zadanie oraz wskazywac okolicznosci faktyczne i
prawne uzasadniajgce wniesienie odwotania.

4. Odwotanie wnosi sie do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej
opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

5. Odwotujgcy przesyta kopie odwotania Zamawiajgcemu przed uptywem terminu do
wniesienia odwotania w taki sposéb, aby mégt on zapozna¢ sie z jego trescig przed
uptywem tego terminu. Domniemywa sie, iz Zamawiajgcy mogt zapoznac sie z trescig
odwotania przed uptywem terminu do jego wniesienia, jezeli przestanie jego kopii
nastgpito przed uptywem terminu do jego wniesienia za pomocg jednego ze
sposobow okreslonych w art. 27 ust.2 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2013r., poz. 907 z pézn. zmian.).

6. Wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowaé

Zamawiajgcego o niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej przez niego
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8.

lub zaniechaniu czynno$ci, do ktérej jest on zobowigzany na podstawie ustawy, na
ktére nie przystuguje odwotanie na podstawie art. 180 ust. 2 ustawy Prawo zamoéwien

publicznych.

. Odwotanie wnosi sie:

a) w terminie 5 dni od dnia przestania informacji o czynnosci Zamawiajgcego
stanowigcej podstawe jego wniesienia — jezeli zostaty przestane w sposob
okreslony w art. 27 ust. 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych, albo w terminie
10 dni — jezeli zostaly przestane w inny sposdb — w przypadku gdy wartosc
zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zaméwien publicznych ( Dz. U. z 2013r.,
poz. 907 z pézn. zmian.).

Odwotanie wobec tresci ogtoszenia o zamowieniu, a jezeli postepowanie jest

prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego, takze wobec postanowien

specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, wnosi sie w terminie:

a) 5 dni od dnia zamieszczenia ogtoszenia w Biuletynie Zamowien Publicznych lub
specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia na stronie internetowej — jezeli
warto$¢ zamowienia jest mniejsza niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 11 ust. 8.

Do ostatecznego rozstrzygniecia odwotania, przystgpienia do odwotania

zastosowanie majg przepisy okreslone w ustawie prawo zaméwien publicznych (Dz.

U. z 2013r., poz. 907 z pdzn. zmian.).

Zatwierdzam:

Leszek Bierta
/-1
Dyrektor PUP Pleszew

Zataczniki do SIWZ:

Wszystkie zalaczniki do niniejszej SIWZ stanowig jej integralng czes¢é.

o

NogokrwdE

druk oferty,

wzér oswiadczenia o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu,

wzér oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z postepowania,

wzor oswiadczenia o wykazie oséb uczestniczgcych w wykonaniu zamdwienia,

wzor oswiadczenia o wykazie wykonanych ustug szkoleniowych,

wzér oswiadczenia o aktualizacji wpisu na 2014 rok do WUP,

wzor oswiadczenia o sposobie organizacji zajeC praktycznych okreslonych w
programie szkolenia,

wzér oswiadczenia o wykazie narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzgdzeh
technicznych dostepnych wykonawcy w celu realizacji zamowienia,
wzdr umowy. 21

POWIATOWY URZAD PRACY
W PLESZEWIE

UL. WYSPIANSKIEGO 6

63-300 PLESZEW

- TEL/FAX : (62) 742-74-25, (62) 742-74-26,
/.pl c

URZAD PRACY www.puppleszew. s-mail: popl@praca.gov.pl




